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Zusitzliche Vertragsbedingungen (ZVB)

Angebot des AN, Vertragsabschluss

Diese ZVB sind Vertragsbestandteil des Vertrages mit der
Firma Max Bogl.

Der AN ist an sein Angebot 3 Monate gebunden, falls nichts
anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart ist.

Die Ausarbeitung des Angebots durch den AN erfolgt
kostenlos. Dies gilt auch insoweit, als die Unterbreitung des
Angebotes die Ausarbeitung von Planungsleistungen oder
Berechnungen des AN voraussetzt oder beinhaltet. Auch fiir
den Fall, dass der AG das Angebot nicht annimmt, stehen
dem AN keine Anspriiche gegen den AG zu.

Der AN erklart, dass die ihm zur Verfligung gestellten
Angaben und Vertragsunterlagen ausreichend waren, um die
von ihm kalkulierte Vergltung zuverldssig ermittein zu
kénnen, dass samtliche zur Vertragserflllung relevanten
Umsténde und Leistungen berlcksichtigt wurden und eine
abnahme- und funktionsfahige Leistung nach geschuldeter
Ausfiihrungsart und geschuldetem Ausfiihrungsumfang
erbracht werden kann. Der AN bestatigt, dass der Ubergebene
Stand der Planung fiir die Erstellung der durch diesen (AN)
durchzufihrenden  weiterfiihrenden  Planungsleistungen
ausreichend ist. Eine weiterflihrende Planung durch den AG
ist somit nicht erforderlich und wird durch ihn auch nicht
geschuldet.

Der AN hat sich vor Angebotsabgabe Uber alle Leistungen und
sonstigen Umsténde, die im Zusammenhang mit der
Ausschreibung stehen, zu informieren. Auf im Rahmen einer
fachkundigen Priifung der Leistungsbeschreibung erkennbare
Unklarheiten der Leistungsbeschreibung hat der AN den AG
unverziglich schriftlich hinzuweisen und erforderlichenfalls
erganzende Auskinfte zu erfragen. In diesem Rahmen hat er
sich auch Uber Lage und Beschaffenheit der Baustelle, ihre
Zuganglichkeit und uber alle sonstigen ublicherweise fiir die
Preisfindung und Baudurchfihrung wichtigen Tatsachen
durch Besichtigung und Erkundigung sowie Einsichtnahme in
die Ausschreibungsunterlagen zu informieren. In alle dem AN
benannten ergdnzenden Planungs- Genehmigungs- oder
sonstigen Unterlagen, auch soweit sie nicht
Vertragsbestandteil werden, ist zum Zwecke umfassender
Information Einblick zu nehmen.

Der AN hat den AG ausdriicklich gesondert und im Einzelnen
schriftlich darauf hinzuweisen, soweit Bestandteile seines
Angebots von der seitens des AG vorgegebenen
Leistungsbeschreibung abweichen; anderenfalls kann der AG
von einer Ubereinstimmung des Angebots des AN mit der AG-
seitigen  Leistungsbeschreibung, den am Ort des
Bauvorhabens  giltigen rechtlichen und technischen
Regelwerken und dem bei Abnahme geltenden anerkannten
Regeln der Technik ausgehen. Nebenangebote sind als
solche ausdriicklich auf gesonderter Anlage zum Angebot zu
kennzeichnen.

Der AN hat bis Abgabe des Angebots die
Ausflihrungsunterlagen fachkundig und zuverlassig zu prifen.
Bedenken gegen die in den ihm Ubergebenen
Ausfiihrungsunterlagen vorgesehene Art der Ausfiihrung oder
gegen vorgesehene Werkstoffe hat er dem AG schriftlich und
unter Angabe von Griinden unverzlglich, spatestens mit
Angebotsabgabe, schriftlich mitzuteilen. Der AN hat ebenfalls
schriftlich mitzuteilen, falls eine fir den AN erkennbare
Weiterverwendung oder Weiternutzung seiner Leistung nach
seiner fachkundigen Beurteilung vorhersehbar zu Problemen
fuhren kann, soweit nicht konkrete Vorkehrungen oder
GegenmaRnahmen ergriffen werden.

Bei der Preiskalkulation hat der AN samtliche zur Erbringung
des vertraglich geschuldeten Leistungsumfangs
erforderlichen Leistungen, insbesondere auch
Nebenleistungen gemaR DIN 18299 ff., zu berlicksichtigen.
Der AN kann fir Leistungen, die im Gesamtumfang der
vertraglich beschriebenen Leistung enthalten sind oder aus
vom AN nicht ordnungsgemaR berlicksichtigten vertraglichen
Nebenpflichten herriihren, keine zusétzliche Vergitung
beanspruchen.

Fir den Fall, dass dem AN im LV die Mdglichkeit eréffnet wird,
statt dem vorgeschlagenen Fabrikat ein anderes anzubieten
(,oder gleichwertigy und der AN zu dem im LV
vorgeschlagenen Fabrikat zum Zeitpunkt des letzten
Angebots kein gleichwertiges Fabrikat angeboten hat, gilt das
im LV vorgeschlagene Fabrikat als geschuldet. Der hierbei im
LV angeflihrte Zusatz ,oder gleichwertig® gilt dann als
gestrichen und wird nicht Vertragsbestandteil. Soweit mehrere
Fabrikate im LV vorgeschlagen sind, wahlt der AG das zur
Ausfiihrung gelangende Fabrikat nach billigem Ermessen.
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Fortschritt baut man aus Ideen.

Fur den Fall, dass der AN ein alternatives Fabrikat angeboten
hat, hat er spatestens mit seinem letztverbindlichen Angebot
den Nachweis der Gleichwertigkeit zur Erflllung der
vertraglich geschuldeten Anforderungen (insb. im Hinblick auf
Nutzungseigenschaften, Wartungsfreundlichkeit,
Dauerhaftigkeit, Optik, Funktion, Eignung etc.) zu erbringen.
Als weiteren Nachweis der Gleichwertigkeit sind die
Auswirkungen auf andere Gewerke anzuzeigen. Der AN hat
zum Nachweis der Gleichwertigkeit spatestens unverziglich
nach Auftragserteilung unaufgefordert aussagekréaftige
Unterlagen — auf Anforderung auch Muster — vorzulegen. Der
Nachweis erfolgt durch den AN kostenlos. Soweit der AN den
Gleichwertigkeitsnachweis nicht erbringen kann, ist er
verpflichtet, das im LV vorgeschlagene Leitfabrikat
einzusetzen.

Der AG ist fir die Durchfiihrung 6ffentlicher Bauauftrage auf
der Grundlage der Leitlinie des Bundesministeriums fir
Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit
praqualifiziert hieraus bzw., wenn er nicht praqualifiziert ist,
aufgrund von Unternehmensvorgaben verpflichtet, nur
Nachunternehmer einzusetzen, die ihrerseits praqualifiziert
sind oder per Einzelnachweis belegen konnen, dass alle
Praqualifikationskriterien erfiillt sind.

Der AN erklart mit der Angebotsabgabe, dass er seinerseits
entweder ebenfalls  praqualifiziert ist oder durch
Einzelnachweis jederzeit belegen kann, dass samtliche
Praqualifikationskriterien (§§ 6a Abs. 1 VOB/A, 6a Abs. 1 EU
VOBY/A) erfiillt sind. Durch den AN ist sicherzustellen, dass die
Namen und Kennziffern, unter denen er in den
Praqualifikationslisten gefiihrt wird, dem AG bekannt gegeben
werden dirfen und dem AG auf Anforderung unverzuglich
vorgelegt werden.

Sollte der AN nicht formell praqualifiziert sein, hat der AN dem
AG spatestens drei Wochen vor Ablauf der jeweiligen
Giltigkeitsdauer eine qualifizierte
Unbedenklichkeitsbescheinigung der Berufsgenossenschaft
(mit Angabe der Lohnsumme) vorzulegen.

Weiter hat der AN dem AG, spatestens drei Wochen vor
Ablauf der Gliltigkeitsdauer eine
Unbedenklichkeitsbescheinigung der tariflichen Sozialkasse
(SOKA-Bau) vorzulegen. Dies gilt nicht, wenn er durch
Negativbescheinigung den Nachweis erbringen kann, nicht
beitragspflichtig zu sein.

Alle Ergénzungen und Anderungen des Vertrages bediirfen
der Schriftform. Dies gilt ebenso fir die Aufhebung dieses
Formerfordernisses. Dieses Schriftformerfordernis sowie ein
solches gemaR VOB/B werden auch durch eine E-Mail (ohne
Unterschrift oder elektronische Signatur) oder eine andere auf
einem dauerhaften Datentrager abgegebene Erklarung erfillt,
wenn der Absender und Empfanger dem jeweiligen
Vertragspartner  klar  zuordenbar und entsprechend
bevollmachtigt ist. Soweit vom AG ein
Dokumentenmanagementsystem (z.B. zur Planverwaltung,
Mangelverfolgung etc.) eingesetzt wird, zu dem der AN
Zugang erhalt, hat der AN dieses Anforderung des AG zu
Verwenden. Dort eingestellte Schriftstiicke und Erklarungen
gelten als dem AN zum Zeitpunkt des Einstellens als
zugestellt.

Der AG behalt sich vor, nach Auftragserteilung dem AN ein
den vertraglichen Vereinbarungen entsprechendes
Leistungsverzeichnis (auch in elektronischer Form) zum
Zwecke der Abrechnung zu Ubersenden. Dieses ist vom AN
dann zukinftig bei der Abrechnung zu verwenden.
Rechnungen des AG an den AN kénnen in elektronischer
Form eingereicht werden.

Art und Umfang der Leistung

Bestandteile des Werkvertrages sind, soweit nicht vorrangig

im Verhandlungsprotokoll anders vereinbart, in

nachstehender Reihen- und zugleich Rangfolge:

a) das Zuschlagsschreiben des AG

b) das Verhandlungsprotokoll in seiner bezuschlagten
Fassung

c) dem Angebot des AN zugrundeliegende Unterlagen, so
wie sie sich aus dem bezuschlagten
Verhandlungsprotokoll ergeben

d) dem AN zugénglich gemachte Vertragsbedingungen
des AG (insb. Zusatzliche Vertragsbedingungen und
Allgemeine  Anforderungen an Bestands- und
Dokumentationsunterlagen)

e) die Vertragsbedingungen und
Ausschreibungsunterlagen des Bauherrn

f) die zum Zeitpunkt der Auftragserteilung giltigen
Allgemeinen Vertragsbedingungen fiir die Ausfiihrung
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von Bauleistungen (VOB Teil B) sowie die Aligemeinen
Technischen Vertragsbedingungen fir Bauleistungen
gemall der Vergabe und Vertragsordnung fir
Bauleistungen (VOB Teil C).

g) die am Ort des Bauvorhabens einschlagigen
Rechtsvorschriften und EN/DIN-Vorschriften in der bei
Abnahme giltigen Fassung nebst den am Ort des
Bauvorhabens Anerkannten Regeln der Technik,
Empfehlungen und Forderungen der einschlagigen
Fachverbande und des TUV, DEKRA, LGA usw.

h)  Baustellenordnung

i) das Werkvertragsrecht des BGB

Uberschriften und Bezeichnungen der Vertragsgrundlagen

dienen der Orientierung und nicht der Auslegung. BlofRRe

Ergénzungen oder Konkretisierungen vorrangiger

Vertragsgrundlagen stellen keinen Widerspruch dar. Soweit

sich herausstellt, dass gleichrangige Vertragsbestandteile

widersprichlich sind, gilt als vereinbart, dass derjenige

Vertragsbestandteil, welcher die Bauaufgabe individueller und

detaillierter beschreibt, vorrangig gelten soll; bei (auch

teilweise) funktional festgelegter Bauaufgabe gilt jedoch stets
die Erreichung des vollstandigen funktionalen Leistungsziels
als innerhalb eines vorbeschriebenen Rangkonflikts

vorrangig.

Allgemeine  Geschéaftsbedingungen  oder  Zusatzliche
Vertragsbedingungen des AN, Anderungs-
/Erganzungsvermerke des AN in diesen ZVB, im
Leistungsverzeichnis oder sonstigen

Ausschreibungsunterlagen werden nur Vertragsbestandteil,
soweit sie vom AG ausdricklich schriftlich genehmigt wurden.
Der AN schuldet eine mangelfreie, wirtschaftliche und
funktionsfahige Gesamtleistung entsprechend dem vertraglich
vorgegebenen Leistungsziel, die insbesondere den 6ffentlich-
rechtlichen Vorschriften und Genehmigungsauflagen sowie
den anerkannten Regeln der Technik zum Zeitpunkt der
Abnahme zu genligen hat.

Soweit nicht schriftlich anders vereinbart, schuldet der AN die
weiterflihrende Planung (z.B. Werk- und Detailplanung) fir
sein  Gewerk, samt Schnittstellen zu Vor- und
Nachfolgegewerken in Abstimmung und nach Kenntnisnahme
sowie Freigabe durch den AG. Dies umfasst eine konstruktive
Planung und Vorbereitung der Arbeiten mit dem AG, die
Lieferung und den Einbau der beschriebenen Leistung mit
allen Anschlissen an vorhandene Baukonstruktionen,
Einbauten und Durchdringungen. Eine Freigabe durch den
AG lasst das Bestehen sowie den Umfang der den AN
treffenden Verantwortlichkeit fir dessen Planung unberiihrt.

Vergiitung

Die vereinbarte Vergiitung umfasst alle nach diesem Vertrag
geschuldeten Leistungen, insbesondere auch
Nebenleistungen nach den Allgemeinen Technischen
Vorschriften (VOB/C). Des Weiteren sind samtliche Kosten fiir
Baustelleneinrichtung und -rdumung, fir die Gestellung aller
notwendigen Gerate, Gerlste und Materialien sowie die
notwendigen An- und Abfahrten mit der vereinbarten
Vergutung abgegolten.

Nicht vereinbarte Leistungen, die zur mangelfreien,
wirtschaftlichen und funktionsfahigen Ausfiihrung der
vertraglichen Leistung erforderlich sind, hat der AN
auszufliihren; sie sind durch die vertraglich vereinbarte
Vergitung abgegolten.

Die dem Auftrag zu Grunde gelegten Einheitspreise und
Pauschalsummen sind Festpreise fir die Dauer der
vertraglichen Bauzeit. Einheitspreise behalten auch dann ihre
Giltigkeit, wenn Massenanderungen im Sinne von § 2 Abs. 3
VOB/B eintreten. Etwaige Anspriche aus Wegfall der
Geschaftsgrundlage bleiben unberiihrt. Der AN bleibt an die
vereinbarten Festpreise gebunden, wenn der sich infolge des
Leistungsabrufs  ergebende  Fertigstellungstermin  den
urspriinglich vereinbarten Fertigstellungstermin um nicht mehr
als zwolf Monate Uberschreitet, soweit nichts anderes
vereinbart wurde. Mehrvergltungsanspriiche des AN wegen
geanderter und/oder zusatzlicher Leistungen sowie
Behinderungsanspriiche des AN bleiben unberiihrt.

Fir Pauschalpreisvertrage gilt ergédnzend folgende Regelung:
Der AN ist verpflichtet, die Mengen des
Leistungsverzeichnisses auf Vollstandigkeit der
ausgeschriebenen  Leistungen  zur  Erbringung  der
funktionsgerechten, vertraglich geschuldeten maéngelfreien
Gesamtleistung zu Uberpriifen und samtliche erforderlichen
Leistungen, Teilleistungen, Hilfsleistungen und
Nebenleistungen zu erbringen. Dies gilt insbesondere auch,
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wenn zunachst zu Einheitspreisen ausgeschriebene
Leistungen spater pauschaliert wurden.

Die Vereinbarung des Pauschalfestpreises erfolgt auf der
Grundlage samtlicher Vertragsunterlagen, alle dort
enthaltenen Leistungen sind mit ihm abgegolten. Der AN tragt
das Risiko der zutreffenden Mengenermittlung.

Fur Globalpauschalvertrage gilt erganzend folgender
Regelung:

Der AN st verpflichtet, die Leistungsbeschreibung auf
Vollstandigkeit der ausgeschriebenen Leistungen zur
Erbringung der funktionsgerechten, vertraglich geschuldeten
mangelfreien Gesamtleistung zu Uberprifen und samtliche
erforderlichen Leistungen, Teilleistungen, Hilfsleistungen und
Nebenleistungen zu erbringen, auch wenn sie im Einzelfall
nicht ausgeschrieben waren. Dies gilt insbesondere auch,
wenn zunachst zu Einheitspreisen ausgeschriebene
Leistungen spater pauschaliert wurden.

Die Vereinbarung des (Global-)Pauschalfestpreises erfolgt
auf der Grundlage samtlicher Vertragsunterlagen, alle dort
enthaltenen Leistungen sind mit ihm abgegolten. Der AN tragt
dann das Risiko der vollstindigen Erfassung der
geschuldeten, vollstandigen und funktionsfahigen Leistung
und im Zusammenhang insbesondere auch das der
zutreffenden Mengenermittiung

Ist der Auftrag auf einen Sondervorschlag des AN erteilt
worden, dann sind mit der vereinbarten Vergitung alle fiir den
AN vorhersehbar von dem Sondervorschlag beeinflussten
Leistungen, auch gegebenenfalls notwendige
Planungsleistungen, behdérdliche und sonstige Gebihren und
Kosten (zum Beispiel Prifstatik) abgegolten, die bis zur
vollstdndigen Erfullung der vertraglichen Leistung notwendig
werden. Durch den Sondervorschlag verursachte Mehrkosten
Dritter (zum Beispiel Vor- oder Nachfolgeunternehmer) hat
der AN zu tragen, soweit diese fir ihn erkennbar waren. Der
AN haftet dafiir, dass die gemaR seinem Sondervorschlag
geanderte Leistung gegenuber der vom AG
ausgeschriebenen Leistung gleichwertig ist (insbesondere
hinsichtlich Funktion, Nutzung und Wirtschaftlichkeit der
Bauleistung bzw. des Bauwerks). Der AN tragt bei seinem
Sondervorschlag das uneingeschrankte Realisierungsrisiko
im Rahmen der vereinbarten Bauaufgabe.

Anordnungen des AG, die notwendig sind um eine
ordnungsgemal funktionierende Vertragsleistung des AN
sicherzustellen, fiihren nicht zu einem zusatzlichen
Vergltungsanspruch des AN. Dies gilt auch fiir den Fall, dass
es erforderlich werden sollte, die dem AN zum Zeitpunkt des
Vertragsschlusses vorliegende Planung durch den AN — ggf.
auch mehrfach - zu ergdnzen oder zu andern.

Von der vereinbarten Vergltung nicht umfasst sind lediglich
durch den AG nachtréglich begehrte Leistungen, die eine von
der Leistungsbeschreibung abweichende (geanderte
und/oder zusatzliche Leistung) beinhalten.

Der AG hat das Recht, die Ausfihrung geanderter und/oder
zusatzlicher Leistungen anzuordnen, auch wenn diese nicht
notwendig zur Erreichung des vereinbarten Werkerfolgs sein
sollten, auBer der Betrieb des AN ist auf diese Leistungen
nicht — auch nicht durch seine Nachunternehmer -
eingerichtet oder es ist dem AN aus anderen Griinden nicht
zumutbar die gednderte und/oder zusatzliche Leistung
auszufihren. Die Anordnung des AG hat schriftich zu
geschehen.

Der zwischen den Parteien vereinbarte Werkerfolg umfasst
auch den =zeitlichen Aspekt der Leistungserbringung,
insbesondere den vereinbarten Fertigstellungstermin. Der AG
hat daher auch das Recht, &andernde Anordnungen
hinsichtlich der Bauzeit zu treffen, auRer diese sind fiir den AN
unzumutbar.

Sollte der AG nach Ansicht des AN eine geanderte und/oder
zusatzliche Leistung begehren, hat er dem AG mitzuteilen, ob
er zur Angebotserstellung hierfir weitere Unterlagen,
insbesondere Planungsunterlagen, bendtigt und diese genau
zu spezifizieren. Ebenso hat er unverzlglich, spatestens
binnen 6 Werktagen nach dem Anderungsbegehren des AG,
ein schriftliches Nachtragsangebot gem. Ziffer 2.12 dieser
ZVB einzureichen, das auch absehbare Auswirkungen auf die
Termine in einer schliissigen und nachvollziehbaren Weise
darstellen muss. Anderenfalls kann der AG davon ausgehen,
dass terminliche Auswirkungen nicht bestehen. Sollte die Frist
ausnahmsweise fir den AN nicht zumutbar sein, hat er dies
binnen vorgenannter Frist schriftich anzuzeigen und zu
begriinden; der AN ist gleichwohl verpflichtet, die geénderte
und/oder zusatzliche Leistung gemaR den vertraglichen
Regelungen zu erbringen, wenn der AG diese schriftlich
angeordnet hat.

Der AG kann geanderte und/oder zusatzliche Leistungen
auch schon vor Ablauf der Frist des § 650b Abs. 2 BGB
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2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

anordnen, wenn die Einigung zwischen den Parteien gem. §
650b Abs. 1 BGB scheitert. Ein Scheitern liegt insbesondere
vor, wenn eine der Partei der anderen schriftlich erklart, dass
eine Einigung auf Basis des Begehrens des AG und/oder des
hierauf bezogenen Angebots des AN nicht zustande kommen
wird.

Geéanderte und/oder zusétzliche Leistungen darf der AN nur
nach vorheriger schriftlicher Anordnung oder Zustimmung des
AG ausfiihren; anderweitig ausgefiihrte Leistungen filhren
nicht zu Ansprichen auf Mehrvergiitung oder zu einer
Bauzeitverlangerung gegeniber den vertraglichen
Festlegungen. Der vorgenannte Anspruchsausschluss gilt
nicht, wenn die Beteiligung des AG im konkreten Fall flir den
Schutz des AG nachweisbar entbehrlich und daher ohne
Funktion war. Die Vorschriffen des BGB Uber die
Geschéftsfihrung ohne Auftrag (§§ 677 ff. BGB) bleiben
unberihrt. Auch bei erfolgter Beteiligung des AG bleibt eine
Prifung des Nachtragsangebotes auf der Grundlage der
vertraglichen Vereinbarungen vorbehalten.

Der AN hat Nachtragsangebote unter Verwendung des
Musters des AG schriftlich sowohl an die unter Ziffer 6.1 des
Verhandlungsprotokolls benannte Adresse zu senden als
auch bei der Projektleitung des AG 1fach in Papierform - auf
Anforderung des AG in elektronischer (GAEB-Datei) -
einzureichen. Der AN hat sein Nachtragsangebot dem AG in
technisch und preislich fiir den AG prifbarer Form zu
Ubermitteln. Hierfir hat sich der AN bindend (fir Abschlags-
und Schlussrechnung) zu entscheiden, ob er das Angebot
nach § 2 VOB/B, nach tatsachlich erforderlichen Kosten oder
nach einer vertragsgeman hinterlegten Urkalkulation bemisst,
und das Angebot entsprechend zu erstellen. Im Fall der
Anordnung der begehrten Nachtragsleistung durch den AG
erhalt der AN Abschlagszahlungen in Héhe von 100% der
berechtigen Vergutung fur die jeweils vertragsgeman
erbrachte Nachtragsleistung, agf. abzuglich fur
Abschlagszahlungen vertraglich vereinbarter Einbehalte,
Umlagen oder/und Nachlasse. Entsprechendes gilt fiir die
Schlussabrechnung.

Fir die Hohe der Nachtragsvergitung gilt jeweils erganzend
folgendes:

Im Falle der Ermittlung der Nachtragsvergltung nach § 2
VOB/B gelten die sich aus § 2 VOB/B ergebenden
Anforderungen.

Im Falle der Ermittlung der Nachtragsvergutung nach
tatsachlich erforderlichen Kosten sind sich die Parteien einig,
dass diese Kosten der am Ort des Bauvorhabens Ublichen
Vergltung zu entsprechen haben; der AG kann diese auch
durch Einholung von zwei Vergleichsangeboten auf ihre
Plausibilitat prifen. Hinzu kommt ein angemessener Zuschlag
fur allgemeine Geschaftskosten, Baustellengemeinkosten
Wagnis und Gewinn. Dieser betragt, sofern im
Verhandlungsprotokoll nichts abweichendes vereinbart, 10%.
Im Falle der Ermittlung der Nachtragsvergiitung nach einer
vertragsgemaR hinterlegten Urkalkulation bestimmt sich der
vermehrte oder verringerte Aufwand nach den Grundlagen
der Preisermittlung flir die vertragliche Leistung unter
Beruicksichtigung der Mehr- und Minderkosten der
geanderten/zusatzlichen Leistung.

Soweit der AN bei seinem Nachtragsangebot (unabhangig
von der Wahl der Ermittlungsmethode) auf Angebote von
Nachunternehmern zurlickgreift, muss er zusatzlich zu obigen
Anforderungen in seinem Nachtragsangebot nachvollziehbar
darstellen, ob und ggf. in welcher Héhe und aus welchem
Grund in dem Nachunternehmervertragsverhaltnis ebenfalls
eine gednderte/zusatzliche Leistung vorliegt und wie sich die
Preisveranderung entsprechend obigen Anforderungen
ergibt.

Eine vertragsgemaR zu hinterlegende Urkalkulation hat der
AN unverziglich, spatestens innerhalb von zehn Arbeitstagen
nach Vertragsschluss, beim AG zu hinterlegen.

Diese, ebenso eine Kalkulation nach § 2 VOB/B, muss zwecks
objektiver Nachvollziehbarkeit folgende Angaben enthalten:

» vollstandige kalkulatorische  Erfassung samtlicher
geschuldeten Leistungen;

« allgemeine Geschaftskosten;

« Baustellengemeinkosten;

* Einzelkosten der Teilleistungen je Leistungspositionen mit
Kalkulationsansatzen

Lohn/Material/Stoffe/ Gerate/Fremdleistung

* Gliederung in Einzelpositionen (gemafR zugrundeliegendem
Leistungsverzeichnis)

Soweit der AN diese nicht binnen obiger Frist vorlegt oder eine
vorgelegte Kalkulation die oben genannten Anforderungen
nicht oder nicht vollstandig erfillt, kann der AG vom AN die
Ubergabe einer vollstdndigen und nachvollziehbaren
Urkalkulation verlangen. Kommt der AN diesem Verlangen

2.16.

2.17.

2.18.

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

nicht fristgerecht nach, kann der AG die Einzelpreise flr
zusatzliche und/oder geénderte Leistungen nach billigem
Ermessen festsetzen.

Die  Einreichung von  Nachtragsforderungen  beim
Auftraggeber des AG seitens des AG stellt kein Anerkenntnis
der vom AN erhobenen Anspriiche — weder dem Grunde noch
der H6he nach - durch den AG dar. Der AN hat den AG auf
dessen Aufforderung hin bei der Durchsetzung der
Nachtragsanspriiche angemessen zu unterstiitzen. Die vom
AN geltend gemachten Nachtragsforderungen werden,
vorbehaltlich ihrer Berechtigung, dem AG einvernehmlich bis
zur Entscheidung von dessen Auftraggeber Uber eine
Anerkennung gestundet, soweit dies nicht die Grenze des
dem AN hinsichtlich Dauer oder Héhe zumutbaren
Uberschreitet.

Vertraglich vereinbarte Nachlésse gelten auch fiir Nachtréage
und Stundenlohnarbeiten, soweit nicht schriftlich anders
vereinbart.

Im Falle einer freien (Teil-)Kiindigung des Vertrages erhalt der
AN die anteilig bis zur Kindigung erbrachte, fir den AG
verwertbare Leistung auf Basis der vereinbarten Preise. Mit
der so ermittelten Vergltung sind alle Anspriiche des AN
wegen der Kundigung abgegolten, es sei denn, der Wert der
gekiindigten Leistung betragt mehr als 10 % des
Gesamtauftragswertes inklusive etwaiger Nachtrage. Uber
diese Schwelle hinausgehende Anspriiche des AN bleiben
unberihrt. Der AN hat diese ggf. unverzuglich nachzuweisen.

Ausfiihrungsunterlagen

Etwaig vom AG beizustellende Planunterlagen/Planangaben
stellt der AG auf Anforderung des AN unter Berlicksichtigung
eines technisch/organisatorisch notwendigen
Planvorlaufzeitraumes zur Verfigung. Der AN ist verpflichtet,
die von ihm bendtigten Planunterlagen rechtzeitig schriftlich
beim AG abzufordern. Fir Disposition und Bereitstellung
notwendiger Planunterlagen benétigt der AG regelmaRig
mindestens 15 Arbeitstage; der AG behélt sich vor, die
notwendigen Planunterlagen/Planangaben auch zu einem
friiheren Zeitpunkt bereitzustellen.

Soweit der AN Planungsleistungen erbringt, darf mit der
entsprechenden Ausfiihrung erst nach Freigabe der
vorgelegten Planung durch den AG begonnen werden. Die
Freigabe erfolgt in der im Bauzeitenplan festgelegten Frist;
sollte es keine Festlegung geben binnen angemessener Frist,
jedoch frihestens 15 Arbeitstage nach Zugang der Planung
beim AG. Fir die vom AN eingereichten Unterlagen
Ubernimmt der AG, ungeachtet eventueller Freigabe, keine
Verantwortung oder Haftung.

Samtliche MaRe sind vom AN am Bau zu uberprifen. Fir
seine Leistung eventuell erforderliche Vermessungsarbeiten
sind vom AN eigenverantwortlich  durchzufiihren.
Gegebenenfalls vom AG oder dritter Seite vorgenommene
MaR- und Hoéhenangaben sind vom AN vor
Leistungsdurchfiihrung nochmals zu Uberprifen.

Ausfiihrung

Dem AN obliegt im Rahmen seiner Tatigkeit die
Verantwortung fur Arbeits- und Gesundheitsschutz. Hierzu hat
er alle erforderlichen Abklarungen, Anordnungen und
MafRnahmen zu treffen sowie die erforderlichen Einrichtungen
zu schaffen, die notwendig sind, Arbeits- und
Gesundheitsschutz sicherzustellen (insbesondere:
Gefahrdungsbeurteilung fiir das von ihm eingesetzte Material,
Gerat sowie Personal, Auswahl des geeigneten, fachkundigen
und eingewiesenen Personals, Gestellung aller ggf.
erforderlichen  Schutzausrustungen, Klarung mdglicher
Arbeitsschutz-Schnittstellen zu  Vor-, Parallel-, oder
Folgegewerken). Soweit der AN hierzu fehlende, konkrete
Angaben oder Plane vom AG bendtigt, welche dem AG
obliegen, weist der AN den AG schriftlichen hin. Der AG hat
das Recht, jedoch nicht die Pflicht, beim AN
arbeitsschutzrelevante Daten, Informationen oder Plane, die
dem AN im Rahmen seiner gesetzlichen
Arbeitssicherheitsverpflichtung obliegen, in Zweifelsféllen
einzusehen oder anzufordern. Der AN hat alle gesetzlichen,
berufsgenossenschaftlichen sowie  projektspezifischen
Bestimmungen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz,
insbesondere die Baustellenverordnungen sowie einen ggf.
vorliegenden SiGe-Plan zu beachten. Im Ubrigen wird die
Baustellenordnung Stand 2026-07 bzw. im Werk des AG die
Werksordnung Stand 2018-06, abrufbar unter
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4.4.

https://www.max-
boegl.de/de/unternehmen/downloads/einkauf-und-agb.html,
als Mindestanforderung vereinbart.

Der AN sorgt fur die gesetzlich  geforderte
sicherheitstechnische Betreuung seiner Leistungserbringung
durch eine Sicherheitsfachkraft und weist diese dem AG
unaufgefordert nach.

Auf Anforderung des AG Ubergibt der AN dem AG die
Gefahrdungsanalyse und legt ihm die fir Notfalle geplanten
MaRnahmen sowie die baustellenspezifischen Arbeits- und
Gesundheitsschutzmafnahmen dar.

Der AN hat die Projektleitung des AG unaufgefordert
unverziglich Uber jegliche Arbeitsunfalle,
Verbandsbucheintrage, Sachschaden und Beinaheunfalle zu
informieren.

Ebenso steht der AN dafiir ein, dass samtliche seiner
Arbeitnehmer, die auf der vertragsgegenstéandlichen Baustelle
eingesetzt werden, die jeweils erforderliche personliche
Schutzausristung, mindestens entsprechend den Vorgaben
der Baustellen- bzw. Werksordnung, benutzen bzw. tragen.
Fir den Fall einer von ihm zu vertretenden Zuwiderhandlung
gegen die in dieser Ziffer (bernommenen Pflichten,
verpflichtet sich der AN zur Zahlung einer Vertragsstrafe an
den AG in Héhe von 200,00 € pro betroffenen Mitarbeiter bzw.
pro RegelverstoRR. Dem AN obliegt der Nachweis, dass er die
Zuwiderhandlung nicht zu vertreten hat. Die Vertragsstrafe
wird auf maximal 5 % der Nettoabrechnungssumme begrenzt.
Die Geltendmachung eines weiteren Schadens bleibt
vorbehalten.

Von aus der Nichtbeachtung in Ziffer 4.1 genannter
Verpflichtungen herriihrenden Anspriichen Dritter hat der AN
den AG freizustellen.

Der AG weist den AN darauf hin, dass fir alle
Baustellenbereiche, Standorte und Niederlassungen der
Firmengruppe Max Bogl ein Alkohol- und Rauschmittelverbot
besteht. Um die mit dem Alkohol- und Rauschmittelgenuss
verbundenen Gefahren zu vermeiden, ist es allen
Beschaftigten des AN untersagt, alkoholische Getranke,
Drogen oder andere Rauschmittel auf die Baustelle oder zu
den Standorten bzw. Niederlassungen mitzubringen und
alkoholische Getranke, Drogen oder andere Rauschmittel
wahrend der Arbeitszeit und der Pausen zu sich zu nehmen.
Unter Alkohol- oder sonstigem Rauschmitteleinfluss stehende
Beschaftigte des AN durfen nicht eingesetzt werden. Sie
haben den Baustellenbereich bzw. das Gelénde der Standorte
und Niederlassungen unverziglich zu verlassen. Es ist die
Verpflichtung des AN, dafir zu sorgen, dass seine
Beschéftigten nicht unter Alkohol- oder sonstigem
Rauschmitteleinfluss stehen, wenn sie den Baustellenbereich
bzw. das Gelande der Standorte bzw. Niederlassungen
betreten.

Der AN verfigt Uber eine geeignete
Arbeitsschutzorganisation. Diese wird vorzugsweise durch
eine Zertifizierung nach AMS BAU, SCC, DIN EN ISO 45001
oder einem vergleichbaren System nachgewiesen.

Soweit eine entsprechende Zertifizierung nicht vorliegt,
gewahrleistet der AN, dass die Verantwortlichkeiten und
Befugnisse fir Sicherheit und Gesundheitsschutz in seinem
Unternehmen eindeutig geregelt und erforderliche Pflichten
rechtswirksam Ubertragen sind. Der AN verpflichtet sich,
samtliche fiir die Durchfiihrung der vertraglichen Leistungen
einschlagigen gesetzlichen, behdrdlichen und
berufsgenossenschaftlichen Bestimmungen zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz einzuhalten. Er bestatigt insbesondere,
dass die sicherheitstechnische und betriebséarztliche
Betreuung seines Unternehmens sichergestellt ist (es sind
z.B. Ersthelfer in ausreichender Anzahl vorhanden und alle
Beschaftigten des AN besitzen die bei Bedarf geforderte
arbeitsmedizinische Vorsorge). Der AN setzt ausschlieRlich
Beschéftigte ein, die fir die ibernommenen Arbeiten fachlich
geeignet, ausreichend qualifiziert und entsprechend den
gesetzlichen Vorgaben unterwiesen sind. Er stellt sicher, dass
erforderliche  Aufsichtsfiihrende und  verantwortliche
Ansprechpartner (z.B. bevollméchtigter Vertreter bzw.
Sicherheitskraft) benannt werden. Auf Verlangen des AG
weist der AN die vorstehenden Anforderungen durch
geeignete Unterlagen (z.B. Zertifikate,
Organisationsregelungen, Pflichtenlibertragungen,
Qualifikations- und Unterweisungsnachweise) nach.

Der AG hat ein Umweltmanagementsystem eingerichtet,
welches die Anforderungen der DIN EN ISO 14001 erfullt. Der
AN ist angehalten, die Umweltrichtlinie des AG (nahere
Informationen unter: https://www.max-
boegl.de/de/unternehmen/ueber-
uns/Unternehmenspolitik.html zur Kenntnis zu nehmen und zu
beachten.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

Der AN hat vor Ausfiihrung die vorgesehene Art der
Ausfilihrung fachkundig und zuverlassig technisch zu prifen.
Dies gilt insbesondere auch hinsichtlich seiner Leistung
vorangehender  Arbeiten und hinsichtlich der bei
Leistungserbringung bereits absehbaren Ausflihrung der
Anschlussgewerke. Bei fachkundiger Beurteilung sich
ergebende Bedenken gegen die vorgesehene Art der
Ausflihrung oder gegen vorgesehene Werkstoffe hat er dem
AG schriftlich und unverzuglich unter Angabe von Griinden
mitzuteilen.

Der AN hat sich vor Durchfiihrung von Erdarbeiten durch
Erkundigungen bei Versorgungstréagern und
Grundstiickseigentimern,  Einsichtnahme in  geeignete
Unterlagen und Durchfiihrung von Suchschachtungen Uber
Vorhandensein und Lage mdglicher Leitungen und
Rohrverbindungen zu unterrichten; das Vorhandensein
Ubergebener Spartenpldne entbindet ihn nicht von diesen
Sorgfaltsanforderungen, wenn nicht der AG ihm ausdricklich
die Richtigkeit und Vollstandigkeit schriftlich bestatigt. Bei
Auftreten von Schaden infolge Missachtung dieser
Verpflichtungen stellt der AN den AG von der Haftung
gegeniiber dem Geschadigten frei.

Auf Verlangen des AG hat der AN vor Beginn der
Ausfiihrungen dem AG Proben oder Muster von Baustoffen
oder Bauteilen in zumutbarem Umfang auf seine Kosten zu
beschaffen oder auszufihren und an dem vom AG
bestimmten Ort bereitzustellen. Soweit vertraglich bestimmte
Eigenschaften, Marken oder die Einhaltung bestimmter
technischer Spezifikationen vereinbart sind, sichert der AN
deren Einhaltung verbindlich zu.

Der AN erklart sich im Hinblick darauf bereit und
einverstanden, dem AG oder von ihm Beauftragten im
erforderlichen und angemessenen Rahmen Uberpriifungen
der Einhaltung geltender Rechts- oder Qualitdtsnormen durch
den AN zu gestatten, ihm hierfiir - nach Anmeldung - Zutritt zu
seinen Produktionsstatten und seiner Verwaltung zu
gewahren, ihm die angemessene Befragung von Mitarbeitern
zu erlauben und ihm - auf Anforderung hierzu - zweckdienliche
Unterlagen vorzulegen. Der AN ist zu diesem Zweck auch
verpflichtet, dem AG von erforderlichen Unterlagen oder
Nachweisen Kopien zu fertigen und zu Gbergeben, soweit der
AG hieran ein objektives Interesse darlegen kann. Der AG ist
auch berechtigt, zum vorgenannten Zweck eine eigene
Fotodokumentation vom Produktionsprozess des AN zu
erstellen. Der AG verpflichtet sich, Datenschutzbelange sowie
ihm mitgeteilte gewerbliche Schutzrechte und
Betriebsgeheimnisse des AN zu wahren und hierzu auch von
ihm ggf. Beauftragte hinzuweisen.

Der AN hat bei Herstellung von Leistungen, fir die eine
Einweisung des spateren Nutzers Voraussetzung der
Gebrauchsfahigkeit ist, die umfassende Einweisung des AG
oder des spateren Nutzers mitsamt ggf. hierzu erforderlichen
Unterlagen bis zum Zeitpunkt der Abnahme sicherzustellen;
hierfir anfallende Aufwendungen sind vom AN in seinen
Angebotspreis einzurechnen.

Der AN verpflichtet sich, von allen Baustoffen und Bauteilen,
die im Zeitpunkt des Vertragsschlusses einem Guteschutz
unterliegen, zur Ausfiihrung des Werkes nur solche zu
verwenden, die mit glltigem Giltezeichen versehen sind.
Baustoffe und Bauteile, deren Herstellerfirma ein solches
Gutezeichen nicht fihren, diirfen nur verwendet werden, falls
der AG ausdriicklich schriftlich zustimmt. Diese Zustimmung
wird grundsétzlich davon abhangig gemacht, dass die
Herstellerfirma mit einer staatlichen Prifanstalt einen
standigen Uberwachungsvertrag abgeschlossen hat. Der AG
kann einen entsprechenden Nachweis vom AN verlangen.
Der AN sichert zu, dass die von ihm bei Leistungserbringung
verwendeten Produkte zum Zeitpunkt der Abnahme seiner
Leistung nicht als gesundheitsschadlich oder
gesundheitsgefahrdend gelten. Soweit in Fachkreisen
hierliber Streit besteht, hat der AN den AG hierauf schriftlich
hinzuweisen.

Es gilt darliber hinaus als vereinbart, dass die zu erbringenden
Lieferungen/Leistungen alle technischen Anforderungen
sowie alle Verwendbarkeits- und
Ubereinstimmungsnachweise gemaf der
Musterbauverwaltungsvorschrift Technische
Baubestimmungen oder den im Bereich des Bauvorhabens
vorrangig geltenden speziellen Technischen
Baubestimmungen des betreffenden Bundeslandes erfiillen
missen. Der Nachweis der Verwendbarkeit und
Ubereinstimmung ist Vertragsgrundlage.
Lieferungen/Leistungen, die zwar die Anforderungen nach
DIN/EN-Norm erfiillen, nicht aber die etwa weitergehenden
Anforderungen gemaR den jeweils einschlagigen
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4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

Technischen Baubestimmungen, gelten als qualitativ
unzureichend bzw. nicht vertragsgerecht. Bei etwaigen
Widerspriichen  zwischen  den  Anforderungen  der
Technischen Baubestimmungen und solchen gemaR DIN-
bzw. EN-Normen, hat der AN den AG unverziiglich darauf
hinzuweisen und eine Entscheidung durch den AG
herbeizufiihren.

Der AN gewabhrleistet, dass die von ihm ausgefiihrte Leistung
nicht gegen Gesetze, Verordnungen oder sonstige
behdrdliche Anordnungen und Festsetzungen verstofit. Er
gewahrleistet weiter, dass seine Leistung keine gewerblichen
Schutzrechte Dritter beeintrachtigt und stellt den AG von einer
maoglichen Inanspruchnahme hieraus frei.

Nach dem neuesten Stand der Technik vermeidbare Larm-,
Staub- oder Geruchsbelastigungen und sonstige Stérungen
des offentlichen Verkehrs oder Dritter sind durch geeignete
MaRnahmen zu verhindern. Hierfir anfallende Kosten tragt
der AN.

Der AN verpflichtet sich zur ordnungsgemaRen Unterhaltung
der Baustelle, soweit seine Leistungen betroffen sind. Er hat,
soweit im Verhandlungsprotokoll nichts Abweichendes
vereinbart, standig, zumindest jedoch einmal wéchentlich, den
durch seine Leistungen entstandenen Schutt und Schmutz zu
beseitigen und nach Beendigung der Vertragsleistungen die
Baustelle in einem ordnungsgemafl gerdaumten Zustand zu
hinterlassen. Fir diese Nebenleistungen steht dem AN keine
gesonderte Vergitung zu. Kommt er diesen Pflichten trotz
Nachfristsetzung nicht nach, kann der AG auch ohne weitere
Androhung von ErsatzvornahmemafRnahmen diese Arbeiten
selbst oder durch Dritte auf Kosten des AN durchfiihren.
Behdrdliche Auflagen sind vom AN zu befolgen; fir den
Leistungs- bzw. Verantwortungsbereich des AN erforderliche
Genehmigungen etc. sind durch den AN zu beschaffen bzw.
zu veranlassen.

Der AN muss damit rechnen, dass er seine bei
Leistungsbeginn durch den AG zugewiesenen Lager- und
Arbeitsplatze ggf. wahrend des Baufortschritts ablaufbedingt
umlagern muss. Ein hierfiir erforderlicher Aufwand ist mit der
vereinbarten Vergltung abgegolten, soweit er dem AN
zumutbar ist oder mit ihm bereits bei Angebotsabgabe
gerechnet werden konnte.

Lager-, Arbeitsplatze und Verkehrswege werden, soweit auf
der Baustelle vorhanden, im Ermessen des AG unter
angemessener Bericksichtigung der Interessenlage aller
Parteien zur Benutzung Uberlassen. Dies ist im Einzelnen mit
der Bauleitung des AG vor Ausfihrung der Arbeiten
abzustimmen. Soweit eine Uberlassung von Lager-,
Arbeitsplatzen und/oder Verkehrsflachen auf der Baustelle
ausscheidet oder deren Zuweisung dem AN nicht ausreichend
erscheint, hat der AN selbststandig anderweitige Lager-,
Arbeitsplatze und/oder Verkehrsflaichen zu beschaffen.
Etwaige hierdurch anfallende Kosten sind durch die
vereinbarte  Vergltung abgegolten. Bei eventueller
Inanspruchnahme  offentlicher oder privater StralRen
einschlieBlich  Gehwege sind Beschadigungen und
Verschmutzungen zu vermeiden bzw. unverziiglich zu
beseitigen. Dem AN obliegt die strikte Einhaltung der
Verkehrssicherheit. Bei VerstoRen hiergegen hat der AN den
AG von Ansprichen Dritter freizustellen.

Neben dem Fachbauleiter gemaR Ziffer 9 des
Verhandlungsprotokolls hat der AN einen fir die Baustelle
verantwortlichen Vertreter zu benennen, der zur Abgabe wie
zur Entgegennahme von rechtsgeschéaftlichen Erklarungen fir
den AN vertretungsberechtigt und mit ausreichenden
deutschen Sprachkenntnissen ausgestattet ist. Der AN ist zu
direkten Verhandlungen oder Vereinbarungen mit dem
Bauherrn oder anderen am Bau betreffenden Dritten
hinsichtlich der vertraglichen Leistungen weder befugt noch
bevollmachtigt.

Der AN verpflichtet sich, Mangel, die den weiteren Bauablauf
und/oder Leistungen anderer Unternehmer behindern bzw.
beeintrachtigen, wahrend der Bauzeit unverzuglich,
spatestens nach Aufforderung durch den AG, innerhalb
angemessener Frist, zu beseitigen. Der AG kann solche
Mangel auch bereits vor Abnahme auf Kosten des AN
beseitigen lassen, wenn der AN der Aufforderung zur
Méngelbeseitigung in  einer vom AG  gesetzten
angemessenen Frist nicht nachkommt. Einer (Teil-
)Kiindigungsandrohung oder (Teil-)Kiindigung bedarf es nicht.
Eine mangelbedingte Kiindigung des gesamten Vertrages
kommt nur in Betracht, wenn ein wichtiger Grund in dem Sinne
vorliegt, dass (1) es sich um einen wesentlichen Mangel oder
um eine Vielzahl von unwesentlichen Mangeln handelt,
welche/r den AG auch zur Verweigerung der Abnahme
berechtigen wirde/n, (2) dieser wesentliche Mangel oder die

4.19.

4.20.

Vielzahl von unwesentlichen Mangeln nicht innerhalb einer
vom AG gesetzten angemessenen Frist mit
Kundigungsandrohung beseitigt wurde/n und (3) dieser
wesentliche Mangel oder die Vielzahl von unwesentlichen
Mangeln den weiteren Bauablauf und/oder Leistungen
anderer Unternehmer in erheblichem MaRe
behindert/behindern bzw. beeintrachtigt/beeintréachtigen.
Die Beweislast dafiir, dass es sich um keine bzw. nur um
unwesentliche Mangel handelt oder dass die festgestellten
Mangel den weiteren Bauablauf und/oder Leistungen anderer
Unternehmer nicht bzw. nicht in erheblichem MaRe behindern
bzw. beeintrachtigen, obliegt dem AN.
Der AN ist verpflichtet taglich ein Bautagebuch zu fiihren,
welches mindestens folgenden Inhalt aufweisen muss:
- Datum,
- Objekt,
- Wetter (Temperatur, Bewolkung, Niederschlag),
- Gewerk und Leistungsumfang,
- verwendete und verarbeitete Materialien,
- Ergebnisse von Besprechungen sowie Anwesende (Name,
Firma, Unterschriften), Beginn und Ende,
- Einbau- und Betriebsanleitungen von eingebauten Geraten,
auch z. B. Antriebe,

Steuerungen, etc. (als Anlagen zum Bautagebuch),
- Dokumentationen von tatsichlichen oder nur vermuteten
Mangeln und Beschadigungen, Verlauf von Kabeln und
Rohrleitungen bevor diese durch Nachfolgearbeiten verdeckt
werden (auch als Fotodokumentation, soweit erforderlich)
sowie
- Baufortschritte im Allgemeinen (Uberblick) und im Detail.
Der AN hat dem AG das Bautagebuch auf Anfrage vorzulegen
bzw. hieraus Kopien zur Verfligung zu stellen.
Fur den Fall, dass der AG die Baustelleneinrichtung / Logistik
stellt, diirfen diese durch den AN nur fur die Bautatigkeit im
engeren Sinne verwendet werden. Insbesondere darf der
Baustrom oder das Bauwasser daher nicht fiir das Laden oder
das Waschen von Kraftfahrzeugen des AN verwendet
werden.

4a  Arbeitnehmereinsatz und Nachunternehmer

4a1.

4a2.

Der AN versichert, dass er (§§ 6a Abs. 1 VOB/A, 6a Abs. 1
EU VOB/A) praqualifiziert ist oder durch Einzelnachweis
jederzeit belegen kann, dass samtliche
Praqualifikationskriterien (§§ 6a Abs. 1 VOBJ/A, 6a Abs. 1 EU
VOB/A) erfillt sind. Auf Ziffer 0.10 dieser ZVB wird verwiesen.
Sollte der AN nach Vertragsschluss seine Praqualifikation
verlieren oder sollte sich nach Vertragsschluss herausstellen,
dass der AN die Praqualifikationskriterien nicht mehr erfillt,
hat er dies dem AG unverzuglich schriftlich anzuzeigen. Sollte
der AN nicht in der Lage sein, binnen angemessener Frist die
Kriterien wieder zu erflllen, ist der AG zur Kundigung aus
wichtigem Grund berechtigt.

Der AN versichert insbesondere, die flir seine
Leistungserbringung am Ort des Bauvorhabens geltenden
beschaftigungsrechtlichen Vorschriften insb. des MiLoG, des
AENtG, geltender Landesvergabe- und Tariftreuegesetze
sowie des SGB IV und VIl jederzeit vollstandig einzuhalten,
insbesondere seinen Mitarbeitern den Mindestlohn bzw.
Tariflohn zu bezahlen, die Beitrdge an die Urlaubs- und
Sozialkassen ordnungsgemal abzufiihren sowie seinen
Verpflichtungen zur Zahlung der Gesamtsozialversicherungs-
und Unfallversicherungsbeitrage ordnungsgemaf
nachzukommen. Ebenso versichert er, seinen Pflichten zur
Gestaltung der Entgelt- und Abrechnungsunterlagen gem. der
oben genannten Vorschriften und des § 28f Abs. 1 a SGB IV
nachzukommen.

Im Falle von Weitervergaben von (Teil-)Leistungen aus
diesem Vertrag und im Falle der Beauftragung von
Personalverleihern wird der AN nur solche Nachunternehmer
und Verleiher einsetzen, die ihrerseits praqualifiziert sind oder
per Einzelnachweis belegen kdénnen, dass alle
Praqualifikationskriterien erfillt sind. Durch den AN st
sicherzustellen, dass die Namen und Kennziffern, unter denen
seine  Nachunternehmer  bzw. Verleiher in  den
Praqualifikationslisten gefiihrt werden, dem AG bekannt
gegeben werden dirfen und dem AG auf Anforderung
unverziglich vorgelegt werden.

Der AN wird daher auch seine Nachunternehmer und
Verleiher ausdrucklich zur Einhaltung der fir ihre
Leistungserbringung am Ort des Bauvorhabens geltenden
beschéftigungsrechtlichen Vorschriften insb. des MiLoG, des
AENtG, geltender Landesvergabe- und Tariftreuegesetze
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4a3.

4a4.

sowie des SGB IV und VI verpflichten und diese sicherstellen.
Soweit aufeinanderfolgende Untervergaben im Rahmen einer
Nachunternehmerkette erfolgen, verpflichtet sich der AN,
durch vertragliche Vereinbarung sicherzustellen, dass
samtliche Nachunternehmer und/oder Verleiher diese
Verpflichtungen erfiillen. Das Erfordernis der schriftlichen
Zustimmung seitens des AG zur jeder Weitervergabe von
Leistungen bleibt hiervon unberihrt.

Der AN verpflichtet sich, dass er und ggf. beauftragte
Nachunternehmer auf den Baustellen, die Gegenstand dieses
Vertrages sind, ausschlieBlich Mitarbeiter aus Landern der
europaischen Union oder nur solche aus Drittlandern einsetzt,
die im Besitz einer giltigen Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis
sind, alle Mitarbeiter ordnungsgemaR versichert sind und den
jeweiligen Mindest- bzw. Tariflohn erhalten. Er versichert
insofern weiter, dass der Einsatz von auslandischen
Mitarbeitern zeitlich so begrenzt ist, dass diese nicht der
Sozialversicherungspflicht in Deutschland unterliegen.
Liegen keine  glltigen  Aufenthaltserlaubnisse  und
Arbeitserlaubnisse bzw. keine Nachweise zur
Sozialversicherung vor, oder erlischt eine bestehende
Aufenthaltserlaubnis bzw. Arbeitserlaubnis oder ein Nachweis
zur Sozialversicherung, etwa infolge Befristung, so sind die
betroffenen Arbeitskrafte unverziiglich von der Baustelle zu
entfernen und durch andere Arbeitskréfte zu ersetzen.
Sowohl bei Erbringung der Bauleistung durch den AN selbst
als auch bei der Weitervergabe an weitere Nachunternehmer
(oder bei Beauftragung eines Verleihers) teilt der AN dem AG
auf Verlangen, spatestens bei Arbeitsbeginn, die Namen und
die Tatigkeitsdauer sowie die zustandige Einzugsstellen der
Gesamtsozialversicherungs- und Unfallversicherungsbeitrage
fur die zur Durchfiihrung des Werkes jeweils eingesetzten
Beschaftigen mit, bei Arbeitnehmeriiberlassung zuséatzlich die
der Leiharbeiter und bei Beauftragung eines auslandischen
Nachunternehmers die der ausléandischen Arbeitnehmer.
Etwaige Anderungen teilt der AN dem AG unverziiglich mit.
Die Namensliste der auf der Baustelle eingesetzten
Arbeitnehmer  sowie  die  glltigen  Arbeitspapiere,
Arbeitserlaubnisse und Sozialversicherungsausweise, sind
vor Arbeitsbeginn des jeweiligen Arbeitnehmers der 6rtlichen
Projektleitung des AG vorzulegen. Alle Mitarbeiter missen
den erforderlichen Nachweis der Sozialversicherung sowie
den Personalausweis, Pass, Passersatz oder Ausweisersatz
standig mit sich fihren.

Sofern die vorgenannten Dokumente und Anmeldungen der
Mitarbeiter des AN trotz Verlangen nicht vor dessen
Arbeitsaufnahme auf der Baustelle vorliegen, ist der AN nicht
berechtigt, den jeweiligen Mitarbeiter auf der Baustelle
einzusetzen. Der AG behalt sich vor, diesem Mitarbeiter den
Zutritt zu der Baustelle zu verwehren. Aus der
Zutrittsverwehrung durch den AG kann der AN keine Rechte,
insbesondere keine Behinderung oder Schadensersatz
herleiten.

Der AN verpflichtet sich, dem AG auf Verlangen monatlich
eine von seinen Arbeitnehmern ausgestellte Erklarung uber
den Erhalt des Mindestlohnes und - bei Weitervergabe
und/oder Beauftragung eines Verleihers - entsprechend dem
Muster des AG die Mindestlohnerklarung der Arbeitnehmer
des/der betreffenden weiteren Unternehmen(s) vorzulegen.
Der AG kann verlangen, dass Arbeitskrafte des AN, die
objektiv  fachlich oder personlich ungeeignet sind,
unverziglich von der Baustelle entfernt und durch andere
ersetzt werden.

Der AG informiert den AN bei Vertragsschluss in den
Vertragsdokumenten, falls dem auftragsgegenstandlichen
Bauvorhaben eine Beauftragung der Bundesrepublik
Deutschland im Anwendungsbereich des
Bundestariftreuegesetzes (BTTG) zugrunde liegt, wonach
dem zur Ausflhrung der dortigen Arbeiten beschaftigten
Personal gem. § 4 BTTG tarifgleiche Mindestbedingungen
(gem. BTTG und gem. § 5 BTTG erlassene
Rechtsverordnungen) zu gewahren sind, solange und soweit
der AN dem Anwendungsbereich einer solchen
Rechtsverordnung unterliegt und die vertragliche Leistung in
Deutschland zu erbringen ist. Der AN hat sich eingehend tiber
die ihn ggf. aus dem BTTG treffenden Pflichten, v.a. zur
Gewahrung tarifgleicher Mindestarbeitsbedingungen
(insbesondere Pflichten hinsichtlich Entlohnung,
Mindestjahresurlaub, Hoéchstarbeits-/Mindestruhezeiten)
sowie Mitarbeiterinformationspflichten, zu unterrichten. Evtl.
offene Fragen hat der AN durch geeigneten Rat (z.B. externe
Rechtsberatung, Wirtschafts- oder
Berufsverbandsinformationen 0.4.) klaren zu lassen.

Zur im Anwendungsbereich des BTTG bestehenden
Mitarbeiterinformationspflicht, durch den AN schriftlich oder in
Textform zu erbringen spatestens am 15. des Monats, der auf
den Beginn der erstmaligen Leistungserbringung des
Mitarbeiters folgt und an dem eine nach § 5 BTTG
einschlagige Rechtsverordnung in Kraft getreten ist, kann der
AN das ihm als Anlage BTTG unverbindlich Uberlassene
Musterschreiben verwenden, welches auf dem Muster des
Bundeswirtschaftsministeriums
(https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https % 3A
%2F%2Fwww.bundeswirtschaftsministerium.de%2FRedaktio
n%2FDE %2FDownloads%2FM-0%2F muster-mitteilung-an-
arbeitnehmer.docx%3F__blob%3DpublicationFile%26v%3D1
&wdOrigin=BROWSELINK) beruht.

Der AN hat von ihm evtl. beauftragten weiteren
Nachunternehmern oder Verleihern im Anwendungsbereich
des BTTG die gleichen vorgenannten Pflichten nach § 4 BTTG
aufzuerlegen wie die hier ihm auferlegten, und er hat deren
Einhaltung durch geeignete Manahmen sicherzustellen. Der
AN wird die Einhaltung dieser an Nachunternehmer oder
Verleiher Ubertragenen Verpflichtungen durch geeignete
Unterlagen dokumentieren und diese Unterlagen (z.B.
Arbeitszeit- und Gehaltsabrechnungsaufzeichnungen) der
zustandigen Prifbehdrde (oder dem AG, insb. in
Verdachtsféllen, auf dessen Anforderung hin) zur Verfligung
stellen.

Dem AN ist bekannt, dass der AG im Falle eines VerstoRes
die Verpflichtungen des AN aus dem BTTG durch den AN der
AG in eine umfangreichen Haftungsverantwortung geraten
kann, die in ihren wirtschaftlichen Konsequenzen ggf. die
Auftragssumme der NU-Beauftragung tbersteigen kann, und
fur die der AG den AN im Falle eines solchen VerstolRes
regresspflichtig machen kann. Der AN wird deshalb
fortlaufend, griindlich und im Einzelfall prifen, ob fir ihn aus
dem BTTG (und hierzu erlassenen Rechtsverordnungen)
Verpflichtungen zur Gewahrung von
Mindestarbeitsbedingungen resultieren. Falls ja, ist deren
Einhaltung  fortlaufend und  mitarbeiterbezogen  zu
gewabhrleisten, zu  kontrollieren und  belegbar zu
dokumentieren; die Dokumentation ist mindestens 3 Jahre
lang nach Beendigung des jeweiligen Auftrags
aufzubewahren, um eine Nachprifung der zustandigen
Behdrden im Hinblick auf die einzuhaltenden
Tarifbedingungen zu ermdglichen. Soweit hierfur das
Einverstandnis von Mitarbeitern des AN erforderlich ist, wird
der AN dieses Einverstandnis im hierzu erforderlichen
Umfang einholen.

Der AN wird auf die Méglichkeit einer Zertifizierung nach § 10
BTTG hingewiesen. Soweit der AN Uber ein Zertifikat nach §
10 BTTG verfugt, stellt er dies dem AG in jeweils neuester
Fassung unaufgefordert zur Verfligung; das Innehaben eines
Zertifikats entbindet den AN jedoch nicht von der weiteren,
konsequenten Beachtung der Verpflichtungen des BTTG.

Im Falle wvon (z.B. von Arbeithehmern oder
Arbeitnehmervertretungen) behaupteten VerstofRen des AN
gegen die Pflichten des BTTG wird der AN den Sachverhalt
objektiv sachlich prifen, klaren und dem AG das Ergebnis der
Prifung unverziglich mitteilen. Der AN wird im Falle einer
behérdlichen Priifung des AN bezuglich der Einhaltung seiner
Verpflichtungen aus dem BTTG mit den Prifbehérden
kooperativ zusammenarbeiten und ihnen im Rahmen ihrer
Ermittlungsbefugnisse alle Informationen und Belege zur
Frage einer Gewahrung vorgeschriebener
Mindestarbeitsbedingungen durch den AN vorlegen. Der AN
erklart hiermit sein Einverstandnis zu einer Mitteilung des
abschlieenden Prifergebnisses (und evtl. Beanstandungen)
durch die Prufbehdrde an den AG, um
Zuverlassigkeitsbedenken auszurdumen. Unabhéngig
hiervon wird vereinbart, dass der AG berechtigt ist, zur
Kontrolle in begriindeten Fallen (insbesondere im Falle von
Beschwerden des Personals des AN) und zur Sicherstellung
der Verpflichtungen des AN aus dem BTTG, sich die
Einhaltung in konkreten Fallen durch geeignete Unterlagen
nachweisen zu lassen und — ggf. auch verdachtsunabhéangig
- je Quartal bis zu 3 Arbeitnehmer des AN nach Zufallsprinzip
auf der Baustelle auszuwahlen, fir die der AN dann eine
korrekte Entlohnung sowie die Einhaltung der Pflichten aus
dem BTTG nachzuweisen hat, entweder durch eine vom
zuféllig  ausgewahlten  Arbeitnehmer  unterschriebene
Eigenerklarung oder durch aussagekraftige Dokumente.
Diese Mitwirkungs- und Nachweispflicht ist Teil der
vertraglichen Pflichten des AN.
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4a5.

436.

4a7.

Der AG ist im Falle schwerwiegender oder beharrlicher
VerstoRe des AN gegen die Verpflichtungen des BTTG,
insbesondere im Falle einer hieraus resultierenden
Haftungsinanspruchnahme des AG, zur auBerordentlichen
Kindigung des Vertrages aus wichtigem Grund berechtigt.
Das gleiche gilt fir schwere, beharrliche oder fortgesetzte
VerstoRe gegen die hier mit dem AN vereinbarten
Informations-, Kooperations- oder Nachweispflichten. Stellt
die zustandige Priifbehdrde einen Verstoll des AN gegen die
hier geregelten Pflichten des AN fest, wird der AN dem AG je
VerstoRfall eine Vertragsstrafe i.H.v. 1 Prozent, bei mehreren
VerstoRen bis zu 10 Prozent (soweit im Vertrag zwischen AG
und dessen offentlichem Auftraggeber eine geringere
Obergrenze  gilt, findet diese Anwendung!) der
Nettoauftragssumme bezahlen. Der AG behélt sich vor, diese
Vertragsstrafe bis zur Schlusszahlung geltend zu machen.
Wird der AN wegen schuldhaften VerstéRen des AN gegen
die hier geregelten Pflichten aus dem BTTG seinerseits vom
offentlichen Auftraggeber des AG oder behdérdlicherseits mit
Vertragsstrafen oder anderen Sanktionen belegt, hat der AN
dem AG den ihm hieraus entstehenden Schaden zu ersetzen.
Eine vom AG beim AN realisierte Vertragsstrafe wird auf den
zu ersetzenden Schaden angerechnet.

Der AN verpflichtet sich, den AG von der Haftung nach § 14
AENtG wegen ausstehendem tariflichen Mindestentgelt oder
ausstehender Betrage im deutschen Urlaubskassenverfahren
oder wegen ausstehendem Mindestlohn (§ 13 MiLoG) auf
erstes Anfordern freizustellen bzw. dem AG die von diesem
aufgrund einer Inanspruchnahme gem. § 14 AEntG gezahlte
Betrage unverziiglich zu erstatten. Dies betrifft sowohl die
Arbeitnehmer des AN als auch die Arbeitnehmer eines vom
AN oder dessen Vertragspartner oder gegebenenfalls in der
weiteren Vertragskette beauftragten Nachunternehmers
und/oder Verleihers. Eine seitens des AN gestellte Sicherheit
fur Mangelanspriiche hat diese Anspriiche abzusichern.

Der AN stellt den AG von samtlichen Ansprichen frei, die
gegen den AG wegen VerstoRes des AN gegen § 28e SGB IV
oder § 150 SGB VII geltend gemacht werden bzw. erstattet
dem AG die von diesem aufgrund einer Inanspruchnahme
geman § 28e SGB IV oder § 150 SGB VII bezahlten Betrage
unverziiglich. Eine seitens des AN gestellte Sicherheit flr
Mangelanspriche hat diese Anspriche abzusichern.

Der AN bevollméachtigt den AG, Auskiinfte Uber die Zahlung
der Urlaubskassen-, Gesamtsozialversicherungs- und
Unfallversicherungsbeitrage bei den jeweiligen Einzugsstellen
einzuholen. Die Bevollméachtigung des AG entbindet den AN
nicht von seiner Verpflichtung,
Unbedenklichkeitsbescheinigungen  gem.  Ziffer  0.10
vorzulegen. GemaR § 28e Abs. 3f SGB IV hat die Vorlage von
Unbedenklichkeitsbescheinigungen der zustandigen
Einzugsstellen ,lickenlos” zu erfolgen.

Fir den Fall einer von ihm zu vertretenden Zuwiderhandlung
gegen die in Ziffer 4a Gbernommenen Pflichten, verpflichtet
sich der AN zur Zahlung einer Vertragsstrafe an den AG in
Hoéhe von 2% der Nettoabrechnungssumme, mindestens
jedoch 2.500,- € pro betroffenen Mitarbeiter. Dem AN obliegt
der Nachweis, dass er die Zuwiderhandlung nicht zu vertreten
hat. Die Vertragsstrafe wird auf maximal 5 % der
Nettoabrechnungssumme begrenzt. Die Geltendmachung
eines weiteren Schadens bleibt vorbehalten.

Der AG ist berechtigt, den Vertrag aus wichtigem Grund zu
kiindigen, wenn der AN trotz schriftlicher Aufforderung mit
angemessener Fristsetzung seine Pflichten zum Nachweis
der Praqualifikation bzw. zur Vorlage von
Unbedenklichkeitsbescheinigungen gem. Ziffer 0.10 nicht
erflllt. Gleiches gilt bei schuldhaftem Verstol? des AN gegen
seine Verpflichtungserklarung gem. Ziffer 4a.

VerstoRe des AN gegen Vorschriften des
Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes, des
Arbeitnehmerentsendegesetzes, des
Schwarzarbeitsgesetzes oder anderer Vorschriften gegen
illegale Beschaftigung berechtigen den AG zur sofortigen
auRerordentlichen Kiindigung; das gleiche gilt bei Vorliegen
eines objektiv begriindeten Verdachts der
Ermittlungsbehdérden auf solche VerstoRe. Bei VerstéfRen
seiner Nachunternehmer hat der AN unverziglich fiir Abhilfe
zu sorgen und dies dem AG nachzuweisen. Ungeachtet
dessen ist der AN fir die Einhaltung der vorgenannten
Vorschriften selbst verantwortlich und der AG zu einer
Uberwachung des AN oder seiner Nachunternehmer nicht
verpflichtet.

Der AG ist auch zur fristlosen Kiindigung des Vertrages aus
wichtigem  Grund berechtigt, wenn er aus dem
gegenstandlichen oder einem anderen Vertrag mit dem AN

4a8.

auf  Zahlung von  Sozialversicherungs-  und/oder
Unfallversicherungsbeitragen gemal § 28e SGB IV oder
Sozialkassenbeitragen bzw. Zahlung von Mindestlohn gemaf
§ 14 AENtG fir Arbeitnehmer des AN dessen Vertragspartner
- oder gegebenenfalls in der weiteren Vertragskette
beauftragter Nachunternehmer und/oder Verleiher - in
Anspruch genommen wird.

Des Weiteren ist der AG berechtigt, seinem Haftungsrisiko
entsprechende Einbehalte an Zahlungsanspriichen des AN
vorzunehmen, wenn dieser gegen seine Verpflichtungen aus
Ziffer 4a verstoRt.

Der AG ist im Fall objektiv begriindeter Anhaltspunkte fir
einen Versto des AN gegen in den Ziffern 4a1 bis 4a7
Ubernommenen Pflichten berechtigt, vom AN Auskinfte und
Nachweise hierliber zu verlangen; der AN ist verpflichtet, sich
Uber die zu Grunde liegenden Sachverhalte zu erklaren und
geeignete Nachweise zur Widerlegung der im Raum
stehenden Verdachtsmomente vorzulegen.

Der AN ist nicht berechtigt, fir seine Leistung
Nachunternehmer ohne vorherige schriftiche Zustimmung
des AG einzusetzen; er hat ohne vorherige anderweitige,
schriftliche Vereinbarung die Leistung im eigenen Betrieb
auszufiihren. Vergibt der AN mit Zustimmung des AG
Leistungen, die er gegeniber dem AG schuldet, an
Nachunternehmer, so stellt er dem AG eine komplette
Vertragskopie einschlieRlich aller Anlagen zur Verfiigung.
VerstoRt der AN schuldhaft gegen die
Selbstausfiihrungspflicht gem. vorstehender Ziffer, wird fir
jeden Fall der unberechtigten Weitervergabe von
Leistungsteilen an Nachunternehmer eine Vertragsstrafe von
2,5% der Nettoabrechnungssumme féllig, es sei denn, der
Versto® betraf nur einen unwesentlichen Teil des
Leistungsumfangs des AN. Dasselbe gilt fur jeden Fall der
Beteiligung des AN an Preisabsprachen hinsichtlich der
vertraglichen Bauleistung.

Verletzt der AN diese Verpflichtung und kommt er der
Verpflichtung auch nach einer Fristsetzung des AG nicht nach,
so ist der AG zur auBerordentlichen Kiindigung des Vertrages
berechtigt.

4b  Grundsatze verantwortlichen Handelns entlang der Lieferkette
des AN

4b1.

4b2.

4b3.

5.1.

Der AN nimmt den Code of Conduct Stand 2026-05 der Max
Boégl Firmengruppe abrufbar unter https:/www.max-
boegl.de/de/unternehmen/downloads/einkauf-und-agb.html
und die hierin enthaltenen Anspriiche des AG an seine
Lieferanten zur Kenntnis. Der AN sichert hierzu die Einhaltung
der in Anlage LkSG Stand 09/2022 abrufbar unter
boegl.de/de/unternehmen/downloads/einkauf-und-agb.html
naher beschriebenen Verpflichtungen aus dem ab 01.01.2023
geltenden LkSG zu. Der AN wird auch seine eigenen
Lieferanten und Dienstleister entsprechend verpflichten.

Der AN bemiiht sich im Rahmen der Geschéftsbeziehungen
mit dem AG um weitgehende Transparenz innerhalb seiner
Lieferkette. Der AN wird seine Mitarbeiter in Bezug auf die
Verpflichtungen aus nationalen (LkSG) und EU-weiten
Vorschriften Uber die Vermeidung und Unterbindung
menschenrechts- und umweltbezogener Risiken angemessen
sensibilisieren und schulen.

Der AN wird ein angemessenes, risikobasiertes
Praventionssystem bezliglich méglicher VerstoRRe insb. gegen
die in § 2 des LkSG genannten menschenrechts- und
umweltbezogenen  Mindeststandards innerhalb  seiner
Lieferketten vorhalten. Im Falle konkreter Risiken wird der AN
angemessene Anstrengungen zu deren Vermeidung
unternehmen, im Falle mdglicher VerstoRe wird der AN
entsprechende Verdachtssachverhalte aufklaren und bei
aufgetretenen VerstéRen angemessene Gegenmallnahme
ergreifen. In konkreten Verdachtsféllen und bei erwiesenen
VerstoBen informiert der AN den AG (ber seine
Aufklarungsbemiihungen, Erkenntnisse und hieran
ankniipfenden MaRnahmen.

Ausfiihrungsfristen

Die zwischen AG und AN vereinbarten Ausfiihrungsfristen
und -dauern sowie etwaige vereinbarte Lieferfristen sind
Vertragstermine und unbedingt einzuhalten. Der AN erklart
mit seiner Unterschrift ausdriicklich, im Besitz aller
erforderlichen Materialien und Arbeitskrafte zu sein, um die
Arbeiten termingerecht fertig stellen zu kénnen. Er wird dies
bei sich ergebenden berechtigten Zweifeln dem AG
unverziiglich nachweisen. Auf Verlangen des AG hat der AN
detaillierte  Terminpldne hinsichtlich  seiner eigenen
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5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

6.1.

Leistungen, abgestimmt auf ihm vom AG mitgeteilte, den
Leistungsbereich des AN an Schnittstellen beriihrende
Leistungen Dritter, und auf die zwischen AG und AN
vertraglich vereinbarten Termine, vorzulegen. Auf Verlangen
gibt der AN dem AG schriftich mit den entsprechenden
Nachweisen Auskunft Uber den Stand seiner vertraglich
geschuldeten  Vorbereitungs- und  Werkstattarbeiten,
vorbereitenden Planungsarbeiten, Dispositionen, Bestellung
der erforderlichen Materialien sowie der Gerate und sonstigen
vom AN geschuldeten Planungsleistungen.

Soweit zur Einhaltung der Ausfihrungsfristen und
Fertigstellungstermine (oder, bei bereits vorliegenden
Terminuberschreitungen) zur Vermeidung weiterer
Verzogerung die Festlegung zusatzlicher auf den Bauablauf
abgestimmte Einzelterminen und Fristen sinnvoll erscheint,
werden die Parteien diese Termine und Fristen im Rahmen
von Baubesprechungen einvernehmlich festlegen und
schriftlich festhalten. Die so festgelegten Einzeltermine und -
fristen werden zu verbindlichen Vertragsfristen.

Kann aus Griinden, die der AG zu vertreten hat, nicht zum
vorgesehenen bzw. durch Leistungsabruf bestimmten
Baubeginn mit den Arbeiten begonnen werden, verschieben
sich die vereinbarten Ausfiihrungsfristen um die Anzahl der
Werktage des verzdgerten Baubeginns. Sofern die
urspriinglichen, nun verschobenen Fristen
vertragsstrafenbewehrt waren, gilt dies gleichermafien fiir die
neu vereinbarten Vertragstermine, ohne dass hierzu eine
weitere Vereinbarung notwendig ware.

Sofern zwischen den Parteien ein voraussichtlicher
Ausfiihrungsbeginn nebst Abruffrist des AG vereinbart ist,
kann der AG den Abruf innerhalb eines Zeitraumes von
maximal 12 Monaten nach dem voraussichtlichen
Ausfiihrungsbeginn tatigen, ohne dass der AN hieraus eine
Mehrvergiitung oder sonstige Entschadigungs- oder
Schadensersatzanspriiche ableiten kann.

Sofern nicht ausdriicklich etwas anderes vereinbart ist, wird
ein eingetretener Verzug des AN durch die Fortschreibung
von Terminen nicht aufgehoben, auch dann nicht, wenn der
AG  keinen entsprechenden  Vorbehalt bei der
Terminfortschreibung erklart hat.

Der AN hat innerhalb von sechs Arbeitstagen nach Zugang
einer Aufforderung durch den AG Zwischen- oder
Fertigstellungstermine als vertraglich vereinbart schriftlich zu
bestatigen bzw., im Falle von AG- oder AN-seitig zu
vertretenden Bauzeitverlangerung, mitzuteilen, wann er die
betreffende Leistung fertiggestellt haben wird. Kommt er
dieser Aufforderung nicht fristgerecht nach, so gilt der
angefragte Zwischen- oder Fertigstellungstermin als bestéatigt.
Der AG weist den AN in seiner Aufforderung nach Satz 1 auf
die Folgen einer Fristversdumnis hin.

Kann der AN aus wirtschaftichen Grinden, wegen
Arbeitskrafte- oder Materialmangels die Arbeiten nicht
vertragsgerecht weiterfihren und ist die fristgerechte
Fertigstellung aus diesen Griinden objektiv gefahrdet, so ist
der AG auch ohne Teilkiindigung berechtigt, diejenigen
Teilleistungen zur Schadensminderung (ganz oder teilweise)
selbst auszufiihren oder durch Dritte ausfiihren zu lassen, bei
denen solche Verzdgerungen bestehen. Dem AN stehen fiir
solchermaRen entzogene Leistungsteile keine Vergiitungs-
oder Schadensersatzanspriiche zu. Uber den Umfang solcher
entzogenen Leistungen hat der AG den AN zu unterrichten.

Behinderung und Unterbrechung der Ausfiihrung

Der AN hat es dem AG unverziglich ausdricklich und in
gesonderter schriftlicher Mitteilung bekanntzumachen, wenn
er sich in der Durchfihrung seiner Vertragsleistungen
behindert glaubt, und zwar unter Anzeige voraussichtlicher
terminlicher und kostenbezogener Konsequenzen der
Behinderung. Dabei hat der AN insbesondere den genauen
Umstand und die Ursache(n) der Behinderung anzugeben
und detailliert darzulegen, wie sich diese Behinderung
auswirkt und welche Leistungsbereiche davon betroffen sind.
Unverziglich nach der Behinderungsanzeige sind zudem die
Folgen einzelner behindernder Umsténde auf das eingesetzte
Personal und die sonstigen Ressourcen des AN und seiner
Nachunternehmer detailliert anzugeben. Weiterhin ist
detailliert darzulegen, ob und wie Personal und Ressourcen
an anderer Stelle beschaftigt bzw. eingesetzt werden kénnen
und welche Mafinahmen zur Minderung drohender und / oder
bereits eingetretener Schaden mdglich sind. Aufgrund des
Zusammenwirkens von mehreren Auftragnehmern auf einer
Baustelle gilt dieses Erfordernis auch fiir offenkundige
Tatsachen und deren hindernde Wirkung, da der AG nur so
wirksam Abhilfe schaffen kann. Unterldsst der AN eine

6.2.

6.3.

6.4.

71.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

9.1.

9.2.

entsprechende Anzeige, flihrt auch eine berechtigte
Behinderung nicht zur Bauzeitverldangerung, Mehrvergiitung,
Schadenersatzanspriichen oder Entschadigung fir den AN.
Eine nicht gesonderte Mitteilung Uber
Ausflihrungsbehinderungen (z.B. im Bautagebuch oder auf
Regieberichten etc.) ist nicht ausreichend und stellt keine
wirksame Behinderungsanzeige dar.

Der AN kann aus Verzdgerungsereignissen, die auf von ihm
geschuldete, jedoch unterlassene oder verspatete
Mitwirkungshandlungen (wie z.B. Geltendmachung fachlicher
Bedenken, rechtzeitige Planabrufe etc.) zurlickzufiihren sind,
keine zeitlichen oder wirtschaftlichen Anspriiche geltend
machen.

Der AG stellt hiermit klar, dass der AN davon auszugehen hat,
dass die Arbeiten vor Ort auch abschnittsweise und im
Zusammenhang mit gleichzeitig auszufiihrenden Leistungen
anderer Auftragnehmer ausgefiihrt werden missen. Der AN
stimmt dem zu und bestatigt, dass hieraus evtl. resultierende
Koordinations- und Mehraufwendungen mit der vereinbarten
Vergutung abgegolten ist. Der AN hat seine Arbeit so zu
planen, zu koordinieren und durchzufiihren, dass andere
Baubeteiligte von ihm nicht behindert, geschadigt oder in ihrer
Leistungsausfihrung mehr als unvermeidbar beeintrachtigt
werden. Soweit durch vom AN zu vertretende Mangel oder
von ihm zu vertretender Zeitverzug andere am Bau beteiligte
Unternehmen behindert oder geschadigt werden, hat der AN
die hierfir anfallenden Kosten zu tragen und den AG in
diesem Umfang freizustellen.

Abweichend von § 6 Abs. 7 VOB/B vereinbaren die Parteien,
dass dem AN ein Kiindigungsrecht erst im Falle einer
Unterbrechung seiner Leistung langer als 6 Monate zusteht.

Verteilung der Gefahr

Die Gefahrtragung richtet sich nach den gesetzlichen
Bestimmungen (§ 644 BGB).

Der AN hat die von ihm ausgefiihrten Leistungen und die ihm
fur die Ausfihrung Ubergebenen Gegenstinde bis zur
Abnahme vor Beschéadigung, Diebstahl, Winterschaden und
Grundwasser zu schiitzen, ferner Schnee und Eis nach Bedarf
zu beseitigen. Fur diese Nebenleistungen steht dem AN keine
gesonderte Vergitung zu. Kommt er diesen Pflichten trotz
Nachfristsetzung nicht nach, kann der AG auch ohne weitere
Androhung von Ersatzvornahmemafnahmen diese Arbeiten
selbst oder durch Dritte auf Kosten des AN durchfiihren.

Kiindigung durch den Auftraggeber

Im Falle einer Kiindigung durch den AG hat der AN die zur
Fortsetzung der Planungs- und Bauarbeiten erforderlichen
Arbeitsunterlagen unverziglich an den AG herauszugeben,
ein Zurlckbehaltungsrecht hieran besteht nicht. Zu den
Unterlagen gehéren unter anderem projekt- und
vertragsrelevante Ausschreibungen, Vertrage mit
Nachunternehmern/Baustofflieferanten, behordliche
Genehmigungen und Bescheide sowie Planunterlagen jeder
Art. Die vollstaindige Ubergabe dieser Unterlagen ist
Falligkeitsvoraussetzung fiir die Rechnung nach § 8 Abs. 6
VOB/B. Der AN hat fir die Fortfihrung der bisher von ihm
erbrachten Arbeiten durch den AG oder von ihm beauftragte
die notwendigen Voraussetzungen zu schaffen.

Im Falle einer vom AN zu vertretenden Kiindigung kann der
AG nach seiner Wahl einen Gutachter bestimmen, der die
nach dem Vertrag erbrachten Leistungen feststellt und
bewertet. Die Kosten des Gutachters tragt der AN.

§ 8 Abs. 3 Nr. 4 VOB/B wird abbedungen.

Der AG ist ausdriicklich berechtigt, den Vertrag hinsichtlich
von Teilleistung zu kiindigen, wenn sie von der restlichen vom
AN zu erbringenden Leistung abgrenzbar ist. Einen in sich
abgeschlossenen Teil der Leistung im Sinne von § 8 Abs. 3
Nr. 1 Satz 2 VOB/B muss sie nicht darstellen.

Kiindigung durch den Auftragnehmer

Fir die Kindigung durch den AN gilt vorrangig § 9 VOB/B. §
648a BGB bleibt im Ubrigen unberiihrt.

Ein Zurlickbehaltungsrecht bzw.
Leistungsverweigerungsrecht des AN ist nur unter den
nachfolgend genannten Voraussetzungen zuléssig:

Macht der AN von einem vermeintlichen
Leistungsverweigerungsrecht bzw. Zuriickbehaltungsrecht
Gebrauch, so ist der AG (nach vom AN unverzlglich dem AG
nachvollziehbar mitzuteilender Erlduterung und Bezifferung
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9.3.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

seiner  zugrundeliegenden,  behaupteten  Anspriiche)
seinerseits berechtigt, die Geltendmachung des
Leistungsverweigerungs- bzw. Zurlickbehaltungsrechts durch
Sicherheitsleistungen in Form einer Blrgschaft einer
GroRbank oder eines Kreditversicherers mit Sitz in
Deutschland in Hohe des streitigen Betrages abzuwenden.
Der AN ist in einem solchen Fall nicht weiter berechtigt, von
einem evtl. Leistungsverweigerungs- oder
Zuriickbehaltungsrecht Gebrauch zu machen, solange und
soweit er durch die Blrgschaft gesichert ist. Die Kosten der
Sicherheit sind vom AN zu tragen, wenn und soweit die
Auslibung des Leistungsverweigerungs- oder
Zuriuickbehaltungsrechts nicht berechtigt war.

Die Auslbung eines Leistungsverweigerungs- oder
Zuriickbehaltungsrechts wegen unerheblicher Anspriiche
oder Forderungen ist nicht zulassig.

Haftung der Vertragsparteien

Der AN hat seine Arbeiten in vollem Umfang, insbesondere
hinsichtlich der Einhaltung der Arbeitsschutzerfordernisse
seiner Arbeitnehmer und evtl. Nachunternehmer sowie der
allgemeinen Verkehrssicherungspflicht fur seinen
Leistungsbereich, eigenverantwortlich durchzufiihren. Bei in
seinem Leistungs- oder Verantwortungsbereich eingetretenen
Schadensféllen, hat der AN den AG von Haftungsanspriichen
Dritter unverziglich freizustellen. Solange der AN keinen
bevoliméachtigten Vertreter des AN auf der Baustelle benannt
hat, ist der Geschaftsfiihrer, Vorstand bzw. Firmeninhaber des
AN der bevollméachtigte Vertreter gemall Ziffer 9 des
Verhandlungsprotokolls.

Der AN hat den AG auf Verlangen eine nach
Deckungsumfang und  Deckungshéhe  ausreichende
Betriebshaftpflichtversicherung wahrend der gesamten
Leistungsausfiihrung des AN nachzuweisen. Erfolgt der
Nachweis trotz Anforderung nicht, ist der AG berechtigt, einen
Teil der Vergutung bis maximal zum Erreichen der
vereinbarten Mindestdeckungssummen einzubehalten, bis
ihm das Bestehen der Versicherung nachgewiesen wird.
Alternativ ist der AG nach Setzen einer Nachfrist mit
Kindigungsandrohung berechtigt, den Vertrag aus wichtigem
Grund zu kiindigen.

Der AN tritt mit Vertragsabschluss alle aus den o.g. Vertragen
gegen seinen Versicherer bestehenden Anspriiche in dem
Umfang an den AG ab, in dem Anspriiche aus Schadensfallen
bei diesem Vertrag zugrundeliegenden Bauwerk in Frage
stehen. Er bleibt jedoch, solange er vertragsgeman erfiillt, zur
Geltendmachung aller Anspriiche im eigenen Namen
berechtigt. Sofern nach dem Versicherungsvertrag eine
Abtretung nicht zulassig sein sollte, weist der AN hiermit die
Versicherung unwiderruflich an, etwaige Zahlungen nur an
den AG zu leisten. Der AN wird die Abtretung bzw.
Zahlungsanweisung innerhalb von 20 Arbeitstagen nach
Auftragserteilung nachweisen.

Die Haftung des AG ist auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit
beschrankt. Dies gilt nicht bei einer Haftung des AG fir
Schéaden aus der Verletzung des Lebens, des Koérpers oder
der Gesundheit, die auf einer fahrlassigen Pflichtverletzung
eines gesetzlichen Vertreters oder Erfullungsgehilfen des AG
beruhen.

Vertragsstrafe

. Eine vom AN verwirkte Vertragsstrafe kann bis zum Zeitpunkt

der Falligkeit der Schlusszahlung vom AG geltend gemacht
werden.

. Soweit Vertragstermine oder Vertragsfristen verschoben oder

neu vereinbart werden, gilt eine vereinbarte Vertragsstrafe
unverandert auch flr die neuen Termine, ohne dass es
weiterer Vereinbarungen bedarf.

. Bereits verwirkte Vertragsstrafen entfallen nicht durch die

Vereinbarung neuer Termine.

. Insgesamt kann der AG aus den Tatbestdnden der Ziffer 4.

des Verhandlungsprotokolls, der Ziffer 4, 4a. dieser ZVB nur
einen Betrag in Ho6he von hochstens 5 % der
Nettoabrechnungssumme verlangen.

. Die Vertragsstrafe wird auf einen evtl. Verzugsschaden

angerechnet; Schadensersatzanspriche des AG auf
Erstattung eines die Vertragsstrafe etwa ubersteigenden
Schadens bleiben unberiihrt.

Der AN wird darauf hingewiesen, dass eine vom AN im
Verhéltnis zwischen AG und Bauherrn verursachte
Verzugssituation zu Regressforderungen des AG gegen den

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

13.

AN aus Verzugsschadensersatz fiihren kann, die die
Vertragsstraferegelungen zwischen AG und AN wesentlich
Ubersteigen kénnen.

Abnahme

Zwischen AG und AN ist in jedem Fall durch entsprechend
bevoliméchtigte Personen eine férmliche rechtsgeschaftliche
Abnahme nach § 12 VOB/B mit schriftlich protokollierter
Abnahmeniederschrift vorzunehmen. Eine stillschweigende
oder fiktive Abnahme (§ 12 Abs. 5 VOB/B) wird
ausgeschlossen. Dies gilt auch, falls die Durchfiihrung einer
behdérdlichen Abnahme oder einer Bauzustandsbesichtigung
bereits erfolgt ist. Die Abnahmefiktion gemaR § 640 Abs. 2
BGB tritt auch bei Vorliegen der gesetzlichen
Voraussetzungen im Ubrigen, erst nach Ablauf einer vom AN
schriftlich zu Handen der Projektleitung des AG zu setzenden,
gesonderten Nachfrist ein. Die Verpflichtung des AG, die
Abnahme bei Vorliegen der vertraglichen und tatsachlichen
Voraussetzungen rechtzeitig zu erklaren, bleibt hiervon
unbertihrt.

Die Abnahme soll grundsatzlich im Rahmen einer
Gesamtabnahme des Bauwerks stattfinden. Die Abnahme
setzt die Fertigstellung der vertraglich geschuldeten Leistung
ohne wesentliche Mangel und ohne wesentliche
Restleistungen voraus. Sie ist nach Fertigstellung mit
angemessener Frist von mindestens zwei Wochen schriftlich
gegenuber der Projektleitung des AG zu beantragen, um eine
Prifung des AG zu ermdglichen und eine geordnete
Abnahmebegehung durchfihren zu kénnen. Vor Abnahme
hat der AN seine Leistungen umfassend auf Vollstandigkeit
und Freiheit von wesentlichen Mangeln zu uberprifen. Eine
erhebliche Menge unwesentlicher Maéangel steht dem
Vorliegen eines wesentlichen Mangels gleich. Optische
Mangel berechtigen zur Abnahmeverweigerung, wenn das
Erscheinungsbild des betroffenen Leistungsteils mehr als nur
unwesentlich beeintrachtigt ist.

Wird im Rahmen einer Abnahmebegehung die Abnahme
verweigert und verlangt der AN hierauf eine
Zustandsfeststellung im Sinne von § 650g BGB, hat er dieses
Verlangen ebenfalls mit angemessener Frist von mindestens
zwei Wochen schriftlich gegenliber der Projektleitung des AG
zu beantragen und in diesem Verlangen auf die Umkehr der
Beweislast gemaR § 650g Abs. 3 BGB hinzuweisen. Die
vorgenannte Abnahmebegehung und hierbei gemachte
Feststellungen gelten hierbei, soweit diese durchgefihrt
wurde, als Bestandteilt der Zustandsfeststellung, falls diese
nicht langer als vier Wochen seit dem Verlangen auf
Zustandsfeststellung zuriickliegt.

Wird im Rahmen einer Abnahmebegehung die Abnahme
berechtigt verweigert, hat der AN samtliche fiir die erfolglose
Abnahmebegehung entstandenen Kosten des AG sowie
Dritter (Vertreter des AG, Sachversténdige, Behorden etc.) zu
tragen.

Wahrend der Bauzeit evtl. stattfindende Qualitétspriifungen,
Werks- oder Baustellenbegehungen sowie Mangelriigen oder
-protokolle haben keinerlei Abnahmewirkung und stellen keine
gemeinsamen Zustandsfeststellungen im Sinne von § 650g
BGB dar.

Der AN tragt bis zur Abnahme die erforderlichen Wartungs-
und Betriebsaufwendungen fir bereits erstellte Anlagen(teile).
Etwaige Mangelbeseitigungsleistungen im
Gewahrleistungsstadium sind durch entsprechend
bevoliméchtigte Personen férmlich abzunehmen. Die
vorbezeichneten Festlegungen gelten entsprechend. Die
Abnahme ist schriftlich zu protokollieren.

Der AN hat keinen Anspruch auf Durchfihrung von
rechtsgeschaftlichen Teilabnahmen.

Maéngelanspriiche

. Die Verjahrungsfrist fir Mangelanspriche beginnt, soweit im

Verhandlungsprotokoll nichts anderes vereinbart, frihestens
mit der férmlichen Abnahme der vom AN erbrachten
Leistungen durch den AG.

. Fur bei der Abnahme vorbehaltene Mangel beginnt die

Verjahrungsfrist erst mit der Abnahme der

Mangelbeseitigungsleistung durch den AG.

. Die Verjahrungsfrist richtet sich nach der Regelung im

Verhandlungsprotokoll. Ist dort keine Vereinbarung getroffen,
betragt die Verjahrungsfrist finf Jahre und sechs Wochen
(einschlieRlich fiir die in § 13 Abs. 4 Nr. 1 und 2 VOB/B
genannten Leistungen), jedoch hiervon abweichend fiir die
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13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Gebaudeabdichtung, insbesondere Dach- und
Fassadendichtheit 10 Jahre und 6 Wochen.

Soweit die Wartung eines Bauteils Einfluss auf die Dauer der
Verjahrungsfrist fir Mangelanspriiche hat, hat der AN diese
Bauteile in Form einer Gerateliste explizit zu benennen sowie
die hierfir Ublichen Wartungsleistungen in Form von
Wartungskarten genau zu definieren.

Der AN steht wahrend der Verjahrungsfrist flr
Mangelanspriiche dafiir ein, dass seine Leistung mangelfrei
ist. Bei gleichwohl auftretenden Mangeln an von ihm (in
direktem Anschluss an das Vertragserfillungsstadium) zu
wartenden Bauteilen wird (durch den AN widerlegbar)
vermutet, dass sie bereits bei Gefahriibergang vorlagen bzw.
aufgrund mangelhafter Wartung entstanden sind.
Mangelbeseitigungsarbeiten des AN sind unter
Berlicksichtigung der betrieblichen Erfordernisse des AG bzw.
der Nutzer/Eigentimer - erforderlichenfalls auch auf3erhalb
der reguléren Arbeitszeiten - auszufiihren.

Der AN ist verpflichtet, dem AG die ordnungsgemaf
vorgenommene Mangelbeseitigung schriftlich anzuzeigen
(Mangelfreimeldung) und die Abnahme der
Mangelbeseitigungsarbeiten zu beantragen. Die Erbringung
von Mangelbeseitigungsleistungen durch den AN fiihrt zum
Neubeginn der jeweilig  vertraglich vereinbarten,
Mangelverjahrungsfrist.

Die Aufwendungen des AG fir die Uberwachung der
Mangelbeseitigung bzw. Erbringung von Restleistungen nach
der Abnahme koénnen dem AN auf Nachweis vom AG in
angemessener Hohe (mindestens nach den Satzen der HOAI)
in Rechnung gestellt werden, wenn die Phase der
Mangelbeseitigung bzw. Erbringung von Restleistungen vom
Tage der Mangelanzeige bzw. der Abnahme an langer als drei
Monate dauert.

Soweit der AG berechtigt ist, nicht vertragsgemaRe oder nicht
fristgerechte Leistungen des AN selbst oder durch einen
Dritten ausflihren zu lassen, kann er zusatzlich zu den daraus
entstehenden Kosten fiir seinen Bearbeitungsaufwand einen
Zuschlag in Hohe von 10% dieser Kosten verlangen, sofern
der AN nicht nachweist, dass dem AG kein oder nur ein
geringerer Aufwand entstanden ist. Die Geltendmachung
dariiber hinausgehender Schadensersatzanspriiche bleibt
dem AG vorbehalten.

Der AN hat den AG einen Monat vor Ablauf der
Verjahrungsfrist fir Mangelanspriiche (Gewahrleistungszeit)
seiner Leistung schriftlich auf diesen Umstand hinzuweisen
und auf Verlangen des AG an einer protokollierten
Gewahrleistungsendbegehung  teilzunehmen. Der AN
verzichtet in dem Fall auf die Einrede der Verjghrung von
Gewahrleistungsanspriichen, in dem er seiner Verpflichtung
nicht nachkommt, den AG auf das Gewahrleistungsende
hinzuweisen und fur eine abschlieRende Begehung zur
Verfiigung zu stehen.

Im Falle von Méngeln haftet der AN, auch fur Folgeschaden,
nach den gesetzlichen Regelungen. § 13 Abs. 7 VOB/B gilt
nicht.

Abrechnung

Rechnungen bitte bevorzugt als E-Rechnungsversion,
alternativ als PDF-Datei an rechnungseingang@max-
boegl.de senden. Soweit die Rechnung als E-Rechnung
eingereicht wird, muss sie der aktuellsten Version
entsprechen.

Die Schlussrechnung und alle Abschlagsrechnungen haben
alle vorangegangenen Abschlagsrechnungen und
Abschlagszahlungen sowie Regieleistungen in kumulierter
Form auszuweisen. Abschlagsrechnungen sind fortlaufend zu
nummerieren. Die Rechnungspositionen sind gemaR den
zugrundeliegenden LV-Positionen zu bezeichnen und in der
LV-Reihenfolge abzurechnen.

Samtlichen Rechnungen sind diejenigen Unterlagen
beizufiigen, die gemaR den vertraglichen Regelungen zum
konkreten  Nachweis einzelner  Rechnungspositionen
erforderlich sind. Die entsprechenden Anlagen sind im
Rechnungsdokument als fortlaufende Seiten anzuhangen
oder elektronisch zu verknipfen, sodass ein unmittelbarer
Zugriff auf die jeweiligen Nachweise mdoglich ist.

Als priifbar gilt eine Rechnung, wenn ihr ein vom AG gepriifter
Leistungsnachweis beigefuigt ist. Als Nachweis
vertragsgemaRer Leistungen i.S.v. § 16 VOB/B dient das vom
AG geprifte Aufmall bzw. bei Pauschalvertrdgen die
Leistungsstandbewertung des AG. Der AN ist verpflichtet, vor
Versand der Rechnung die fiir die Priiffahigkeit erforderlichen
Unterlagen bei der 6rtlichen Bauleitung des AG einzureichen

14.5.

14.6.

15.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

und den schriftich vom AG gepriiften Leistungsnachweis
einzuholen.

Massenfreigaben, sonstige Bestatigungen oder Zahlungen
des AG auf Abschlagsrechnungen erfolgen vorbehaltlich der
abschlieBenden Schlussrechnungsprifung und stellen kein
Anerkenntnis hinsichtlich erbrachter Massen, erbrachtem
Leistungsstand oder Preisgestaltung dar.

Soweit der AN die Auszahlung eines vom AG
vorgenommenen Einbehalts berechtigt verlangen kann, hat er
den AG hierzu schriftlich aufzufordern. Der schriftlichen
Aufforderung ist die Bestatigungserklarung der ortlichen
Bauleitung des AG beizufiigen, die den Wegfall des Grundes
fir den Einbehalt sowie die Hohe des auszuzahlenden
Einbehalts geprift hat.

Die Auszahlung des Einbehalts wird zehn Arbeitstage nach
Zugang der schriftichen Aufforderung nebst beigeflgter
Bestatigungserklarung beim AG féllig.

Stundenlohnarbeiten

. Stundenlohnarbeiten sind vom AG schriftlich vor Ausfiihrung

anzuordnen; der AN hat deren Ausfiihrung dem AG jeweils
vor Beginn der Ausfiihrung schriftich anzuzeigen.
Entsprechende Stundenlohnberichte sind vom AN spétestens
am nach Durchfihrung Uberndchsten Arbeitstag der
Bauleitung des AG zur Anerkennung vorzulegen. Diese haben
Angaben darlber zu enthalten, welche Arbeiten, an welcher
Stelle, mit welchem Stundenaufwand, mit welchem
Gerateeinsatz und welchem Materialverbrauch erbracht
wurden. Eine Abrechnung von Stundenlohnarbeiten, die
diesen Anforderungen nicht genigt, ist unprifbar und
begriindet nicht die Falligkeit eines Vergitungsanspruchs. Die
Unterschrift der Bauleitung des AG unter Stundenlohnzettel
gilt nicht als Anspruchsanerkenntnis. Der AG behalt sich
insbesondere eine Prifung vor, ob es sich um zusatzliche
Stundenlohnanspriiche oder urspriingliche Vertragsarbeiten
handelt und ob der abgerechnete Aufwand angemessen ist.
Dies gilt auch fiir den Fall, dass Stundenlohnarbeiten vorher
vergltet wurden.

. Die vertraglich vereinbarten Stundenlohnséatze beinhalten die

erforderliche Aufsicht, alle Transportaufwendungen sowie alle
sozialen und tariflichen Nebenkosten. Vor dem Einsatz von
Geraten oder Materialien ist eine Vergitung nach den
vergleichbaren, vertraglich vereinbarten Satzen zu finden.

. Uberschreitet die vom AN geforderte Vergiitung aus

Stundenlohnarbeiten 2% der Nettoauftragssumme, hat er den
AG auf diesen Umstand unverzuglich schriftlich hinzuweisen;
er hat daraufhin vor Ausfiihrung weiterer Stundenlohnarbeiten
das schriftiche Einverstdndnis des bevollmachtigten
Vertreters des AG hierzu einzuholen.

Zahlung

Die eingereichten Rechnungen sind ausdriicklich als

Abschlags- oder Schlussrechnung zu deklarieren.

Eine Anderung der Kontoverbindung ist von einem

Zeichnungsberechtigten des AN der Abteilung Einkauf des

AG, unter Hinweis auf die Anderung der urspriinglich

hinterlegten Kontoverbindung, gesondert schriftlich

mitzuteilen. In Zweifelsfallen behalt sich der AG vor, die

Anderung innerhalb eines angemessenen Zeitraums durch

geeignete Malinahmen zu verifizieren. Fir die Dauer der

Klarung sind die Zahlungs- und Skontofristen gehemmt.

Abschlagszahlungen werden innerhalb der vereinbarten

Zahlungsfristen unter folgenden Voraussetzungen zur

Zahlung fallig:

- Vorlage eines vom AG gepriiften Nachweises des
jeweiligen Leistungsstands,

- Vorlage einer Liste der im Abrechnungszeitraum vom
AN auf der Baustelle eingesetzten Mitarbeiter,

- Vorlage der Freistellungsbescheinigung des
Finanzamtes,

- bei Verlangen: Vorlage der Mindestlohnbescheinigung
der Mitarbeiter des AN und, im Falle des Einsatzes von
Nachunternehmern, auch der Mitarbeiter des
Nachunternehmers sowie

- Nachweis der Praqualifikation (Eintrag in das
Praqualifikationsverzeichnis gemal § 6b Absatz 1

VOB/A).
- Falls der AN nicht praqualifiziert ist:
Vorlage qualifizierter und lickenloser

Unbedenklichkeitsbescheinigungen gem. Ziffer 0.10.
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16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

Leistet der AG im Einzelfall Zahlungen, obwohl nicht sémtliche
vorgenannten Voraussetzungen durch den AN erfiillt sind, so
werden hierdurch diese Falligkeitsvoraussetzungen nicht
abbedungen und der AN bleibt weiterhin zur Vorlage
verpflichtet.

Die  Schlusszahlung wird nach ordnungsgemaRer,

vollstdndiger Fertigstellung aller Leistungen und Abnahme

sowie nach Prifung und Feststellung der vom AN priifbar
vorgelegten Schlussrechnung innerhalb der vereinbarten

Zahlungsfrist unter folgenden Voraussetzungen féllig:

- Abnahmebescheinigung des AG fiir die Vertragsleistung
des AN

- Vorlage eines vom AG gepriften Nachweises des
Leistungsstands bzw. der abgerechneten Massen,

- Vorlage der Mindestlohnbescheinigung der Mitarbeiter
des AN und, im Falle des Einsatzes von
Nachunternehmern, auch der Mitarbeiter des
Nachunternehmers,

- Vorlage der
Finanzamtes,

- Nachweis der Praqualifikation (Eintrag in das
Praqualifikationsverzeichnis gemal § 6b Absatz 1
VOBJ/A).

- Falls der AN nicht praqualifiziert ist:

Vorlage qualifizierter und luckenloser
Unbedenklichkeitsbescheinigungen gem. Ziffer 0.10.

Beim AG herrscht jahrlich von 24.12. bis zum 06.01. des

Folgejahres Betriebsruhe. Der AN ist daher nicht berechtigt,

Rechnung zu stellen, deren Falligkeit zur Zahlung in diesen

Zeitraum fallt.

Soweit eine Vorauszahlung vereinbart und keine anderweitige

Regelung zwischen den Parteien getroffen wurde, wird die

Vorauszahlung bei Abschlagszahlungen in Hoéhe des

doppelten prozentualen Anteils der Vorauszahlung an der

Auftragssumme abgebaut (Beispiel: Bei einer 10%igen

Vorauszahlung werden jeweils 20% der Abschlagsrechnung

mit der Vorauszahlung verrechnet).

Soweit der AN durch Uberzahlung bereichert ist, kann er sich

spater auf den zwischenzeitlichen Wegfall der Bereicherung

nicht berufen.

Der AG ist zur Geltendmachung des vereinbarten

Skontobetrages bei samtlichen von ihm geleisteten

Zahlungen und Teilzahlungen berechtigt, sobald hierflr die

vereinbarte Skontofrist von ihm eingehalten wurde. Fur die

Skontierbarkeit ist jede termingerechte (Teil-)Zahlung

getrennt zu betrachten, ohne Berlcksichtigung der

Fristeinhaltung bei friheren oder spéateren (Teil-)Zahlungen.

Die Skontofrist beginnt mit Zugang einer vollstandig und in

prifbarer Form (mit zur Anspruchsprifung vertragsgeman

erforderlichen Nachweisen) vorliegenden Rechnung beim AG
zu laufen. Falls im Verhandlungsprotokoll eine abweichende

Versandadresse vereinbart wurde, beginnt die Skontofrist mit

Zugang bei dieser. Eine Ziffer 6.1 des Verhandlungsprotokolls

nicht entsprechende Rechnungsstellung, insbesondere

Zustellung an falsche Niederlassungen oder an

Baustellenbiiros des AG, setzt Skontofristen nicht in Gang.

Bei berechtigter Geltendmachung von Einbehalten durch den

AG beginnt die Skontofrist mit dem Wegfall des Grundes fiir

den Einbehalt neu zu laufen.

Als Zahlungszeitpunkt gelten fir Zahlungen des AG:

- bei Zahlung in bar: Tag der Geldiibergabe

- bei Zahlung durch Uberweisung: Tag der
Bankanweisung

- bei Zahlung durch Scheck: Tag der Scheckabsendung

Freistellungsbescheinigung des

16.10. Die Abtretung der dem AN aus dem Vertrag

zustehenden Forderungen an Dritte ist grundsatzlich nur mit
schriftlicher Zustimmung des AG wirksam. Das gleiche gilt fiir
Verpfandung und Sicherungsiibereignung. Die Zustimmung
wird der AG nur aus wichtigem Grund verweigern.

16.11. Der AN kann nur mit unbestrittenen oder

rechtskraftig festgestellten Gegenforderungen aus dem
gleichen Vertragsverhaltnis aufrechnen. Ein
Zuruickbehaltungsrecht kann der AN nur aus Griinden geltend
machen, die auf dem gleichen Vertragsverhaltnis beruhen.

16.12. Der AG ist berechtigt, gegen Forderungen des AN

auch mit Anspriichen aufzurechnen, die ihm als Mitglied einer
Arbeitsgemeinschaft (ARGE) zustehen und zur Aufrechnung
Ubertragen wurden. Der AG kann auch mit aus anderen
Bauvorhaben herriihrenden Forderungen aufrechnen.

Der AN erklart sich damit einverstanden, dass der AG gegen
Forderungen des AN auch mit unbestritenen oder
rechtskraftig festgestellten Forderungen aufrechnen darf, die
dem AG oder einem der Firmengruppe des AG angehdrigen
Unternehmen (http://www.max-boegl.de/infoflyer.pdf ) gegen
den AN oder gegen ein Unternehmen, das dem gleichen

17.

. Der AN hat dem AG eine

Konzern (im Sinne des § 18 AktG) wie der AN angehort,
zustehen.

Sicherheitsleistung

Sicherheit
("Vertragserfillungssicherheit") in Hohe von insgesamt 10%
der Nettoauftragssumme zu stellen, welche sich auf den
Hauptauftrag und eventuelle Nachtragsleistungen bezieht und
die dem AG fiir folgende Anspriiche haftet:

- vollstdndige und  mangelfreie  Vertragserfillung,
einschlieBlich der bei Abnahme vorbehaltenen Mangel
und Restleistungen,

- aus dem Vertragserfullungsstadium resultierende
Schadensersatzanspriiche,

- Zahlung einer Vertragsstrafe,

- Erstattung von Uberzahlungen sowie

- aus vorgenannten Anspriichen
Zinsanspruche gegen den AN.

Falls Rechnungen nicht nach § 13 b UStG, sondern mit

Umsatzsteuer gestellt werden, ist die Berechnungsgrundlage

fir die vorgenannte Sicherheit nicht die Netto-, sondern die

Bruttoauftragssumme.

Haben die Parteien in Ziffer 7.1 des Verhandlungsprotokolls

die Stellung einer Vertragserfiillungsbirgschaft vereinbart, hat

der AN dem AG bis spatestens einen Monat nach

Vertragsabschluss eine unbefristete

Vertragserfullungsbirgschaft in der vereinbarten Héhe zu

Ubergeben. Die Blrgschaft (nach Muster des AG) hat von

einer Groflbank oder eines Kreditversicherers mit Sitz in

Deutschland ausgestellt zu sein und die Anforderungen

geman Ziffer 17.3 dieser ZVB zu erfiillen; die Burgschaft muss

einen deutschen Gerichtsstand ermdglichen.

Stellt der AN nicht bis spatestens einen Monat nach

Vertragsabschluss die vereinbarte

Vertragserfiillungsbirgschaft, ist der AG berechtigt, etwa

fallige Zahlungen bis zur HOhe der vereinbarten

Vertragserflllungsbirgschaft einzubehalten. Nach Ablauf

einer angemessenen Nachfrist stellt die Nichtubergabe der

vereinbarten Vertragserflllungsbirgschaft einen Grund zur
auRerordentlichen Kindigung des NU-Vertrages dar.

Andert sich die Nettoauftragssumme, zum Beispiel durch die

Beauftragung geanderter und / oder zusatzlicher Leistungen,

ist die Vertragserflllungsbirgschaft auf Verlangen des AG

entsprechend anzupassen.

Haben die Parteien nicht ausdricklich die Stellung einer

Vertragserfiillungsbirgschaft vereinbart, wird, unbeschadet

der Regelung in § 17 Abs. 3 VOB/B, die Sicherheit bis zur

Schlusszahlung von allen Abschlagszahlungen in Héhe von

10 % jeder Netto- bzw. (falls Rechnungen nicht nach § 13b

UStG, sondern mit Umsatzsteuer gestellt werden)

Bruttozahlung einbehalten.

Die Vertragserfillungssicherheit wird dem AN nach Abnahme

und Stellung einer Sicherheit fir Mangelanspriche

einschlieBlich der Absicherung moglicher Anspriiche aus § 14

AENtG, § 28 e Abs. 3 a bis 3 f SGB IV und § 150 Abs. 3 SGB

VIl ("Sicherheit fir Mangelanspriiche") zuriickgegeben oder

enthaftet bzw. im Falle des Bareinbehalts mit der

Schlusszahlung ausbezahlt, es sei denn, dass berechtigte

Anspriiche des AG, die nicht von der gestellten Sicherheit fir

Mangelanspriche umfasst sind, noch nicht erfillt sind. Fur

solche berechtigten Anspriiche darf der AG einen

entsprechenden Teil der Sicherheit zurtickhalten. Der AN hat
den AG schriftich zur Rickgabe aufzufordern.

§ 17 Abs. 3 VOB/B bleibt unberiihrt.

resultierende

. Der AN hat dem AG bei einer Schlussrechnungssumme ab

50.000,00 EUR netto eine Sicherheit fir Mangelanspriche
einschlieBlich der Absicherung moglicher Anspriiche aus § 14
AENtG, § 28 e Abs. 3 a bis 3 f SGB IV und § 150 Abs. 3 SGB
VIl ("Sicherheit fir Mangelanspriiche") in Hohe von 5 % der

Nettoabrechnungssumme zu stellen, welche sich auf den

Hauptauftrag und eventuelle Nachtragsleistungen bezieht und

die dem AG fiir folgende Anspriiche haftet:

- Mangelanspriche nach
(Gewabhrleistungsanspriiche),

- aus dem  Gewahrleistungsstadium resultierende
Schadensersatzanspriiche,

- bereicherungsrechtliche Anspriiche,

- Regressanspriiche aufgrund einer Inanspruchnahme
des AG aus § 14 AEntG (Zahlung des Mindestentgeltes
an die Arbeitnehmer und Abfiihrung der Beitrédge an eine
gemeinsame Einrichtung der Tarifvertragsparteien), §
28 e Abs. 3 a bis 3 f SGB IV (Abfihrung der
Sozialversicherungsbeitrage) und § 150 Abs. 3 SGB VI
(Abfihrung der Beitréage fur die

Abnahme
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17.3.

17.4.

17.5.

Bauberufsgenossenschaft), § 12 BTTG (Zahlung fir
Bundesauftrage vorgeschriebener Mindestentlohnung),
einschlieflich darlber hinausgehende
Schadensersatzanspriche des AG aufgrund von
VerstoRen des AN gegen die genannten Gesetze, sowie
- aus vorgenannten Anspriichen resultierende
Zinsanspruche gegen den AN.
Falls Rechnungen nicht nach § 13 b UStG, sondern mit
Umsatzsteuer gestellt werden, ist die Berechnungsgrundlage
fur die vorgenannte Sicherheit nicht die Netto-, sondern die
Bruttoabrechnungssumme.
Die Sicherheit fir Mangelanspriiche wird von der
Schlusszahlung einbehalten. Diese kann durch
Birgschaftsstellung oder eine andere Sicherheit geman § 17
Abs. 1 VOB/B abgeldst werden. Eine Birgschaft hat (nach
Muster des AG) von einer GroRbank oder eines
Kreditversicherers mit Sitz in Deutschland ausgestellt zu sein
und die Anforderungen gemafR Ziffer 17.4 dieser ZVB zu
erfillen; die Birgschaft muss einen Gerichtsstand in
Deutschland ermdglichen. Sofern fiir den AG kein Einbehalt
von der Schlusszahlung in ausreichender Héhe mdglich ist,
hat der AG gegen den AN einen Anspruch auf Stellung einer
Sicherheit in Form einer Birgschaft in der vertraglich
vereinbarten H6he und des vertraglich vereinbarten Inhalts.
Die Sicherheit wird dem AN nach Ablauf der Verjahrungsfrist
fur Mangelanspriiche zurlickgegeben; soweit jedoch zu
diesem Zeitpunkt vom AG berechtigt geltend gemachte
Anspriche noch nicht erfillt sind, darf er einen
entsprechenden Teil der Sicherheit bis zur vollstdndigen
Erfillung zuriickhalten (ggf. erfolgt Austausch oder
Teilenthaftung).
Soweit fiir Teilleistungen eine Verjahrungsfrist  fiir
Mangelanspriche vereinbart wurde, die Uber die in Ziffer 8.1.
des Verhandlungsprotokolls vereinbarte Verjahrungsfrist
hinausgeht, kann die Sicherheit nach Ablauf der unter Ziffer
8.1. des Verhandlungsprotokolls vereinbarten Frist durch eine
Sicherheit in Hohe von 5 % der Netto- bzw. (falls Rechnungen
nicht nach § 13 b UStG, sondern mit Umsatzsteuer gestellt
werden) Bruttoabrechnungssumme des wertmagigen Anteils
dieser Teilleistung, ausgetauscht bzw. die vorliegende
Sicherheit entsprechend enthaftet werden. Soweit jedoch zu
diesem Zeitpunkt vom AG berechtigt geltend gemachte
Anspriiche noch nicht erflllt sind, ist dies beim Austausch
bzw. bei der Enthaftung entsprechend § 17 Abs. 8 Nr. 2 Satz
2 VOB/B einschrankend zu berilcksichtigen. Auf die
Rickgabe der reduzierten Sicherheit nach Ablauf der
Verjahrungsfrist fir diese Teilleistungen findet § 17 Abs. 8 Nr.
2 Satz 2 VOB/B ebenfalls entsprechende Anwendung.
Bei vertraglich vereinbarter Stellung einer
Vertragserflllungsbirgschaft muss diese unbefristet sein; sie
erlischt mit Ruckgabe des Birgschaftsoriginals oder
vollstandiger Enthaftung. Der Biirge hat auf die Einrede der
Vorausklage gemall § 771 BGB zu verzichten. Eine
Rechtsnachfolge auf Seiten des AN oder eine sonstige
Anderung seiner Rechtsform diirfen die Wirksamkeit der
Burgschaft nicht berlhren. Gleiches gilt fur die Einleitung
eines Insolvenzverfahrens Gber das Vermégen des AN oder
das Erldschen der Rechtsperson des AN. Die
Burgschaftsforderung darf nicht vor der gesicherten
Hauptforderung verjahren. Sie verjahrt jedoch spéatestens in
der Frist des § 202 Abs. 2 BGB. Nach Abschluss des
Birgschaftsvertrages getroffene Vereinbarungen Uber die
Verjahrung der Hauptforderung zwischen dem AG und dem
AN sind fur den Birgen nur im Falle seiner schriftlichen
Zustimmung bindend.
Der AN ist berechtigt, den Sicherheitseinbehalt fir
Vertragserfillung oder fiir Mangelanspriiche durch Birgschaft
oder eine andere Sicherheit gemal § 17 Abs. 1 VOB/B
abzuldsen. Eine Blrgschaft muss unbefristet sein. Der Biirge
hat auf die Einrede der Vorausklage gemaR § 771 BGB und
vorsorglich auf eine formliche Abnahme zu verzichten. Eine
Rechtsnachfolge auf Seiten des AN oder eine sonstige
Anderung seiner Rechtsform diirfen die Wirksamkeit der
Burgschaft nicht berlihren. Gleiches gilt fur die Einleitung
eines Insolvenzverfahrens Gber das Vermégen des AN oder
das Erléschen der Rechtsperson des AN. Die Biirgschaft
erlischt mit Rickgabe des Birgschaftsoriginals oder
vollstandiger Enthaftung. Die Biirgschaftsforderung darf nicht
vor der gesicherten Hauptforderung verjdhren. Sie verjahrt
jedoch spatestens in der Frist des § 202 Abs. 2 BGB. Nach
Abschluss des Birgschaftsvertrages getroffene
Vereinbarungen (ber die Verjahrung der Hauptforderung
zwischen dem AG und dem AN sind fur den Birgen nur im
Falle seiner schriftlichen Zustimmung bindend.
Ungeachtet angebotener oder dem AG vorliegender
Sicherheitsleistung fiir Méngelanspriiche kann der AG ein

Zuruckbehaltungsrecht geltend machen, soweit vor der
Schlusszahlung oder vor Abldsung des Sicherheitseinbehalts
ein Leistungsmangel vorhanden ist.

. Wird durch den AG zu Gunsten des AN eine Vorauszahlung

geleistet, so hat der AN in Hohe der Vorauszahlung Sicherheit
in Form einer Birgschaft einer GroRbank oder eines
Kreditversicherers mit Sitz in Deutschland zu leisten. Die
Vorauszahlungsbirgschaft (nach Muster des AG) muss
Anspriiche wegen Riickerstattung von Uberzahlungen,
bezogen auf den Hauptauftrag und eventuelle
Nachtragsleistungen und jeweils einschlieBlich
Verzugszinsen absichern. Die Birgschaft muss unbefristet
sein, sie erlischt mit Riickgabe des Birgschaftsoriginals oder
vollstandiger Enthaftung. Der Biirge hat auf die Einrede der
Vorausklage gemaft § 771 BGB zu verzichten. Eine
Rechtsnachfolge auf Seiten des AN oder eine sonstige
Anderung seiner Rechtsform diirfen die Wirksamkeit der
Burgschaft nicht berlihren. Gleiches gilt fur die Einleitung
eines Insolvenzverfahrens ber das Vermégen des AN oder
das Erléschen der Rechtsperson des AN. Die
Burgschaftsforderung darf nicht vor der gesicherten
Hauptforderung verjahren. Sie verjahrt jedoch spétestens in
der Frist des § 202 Abs. 2 BGB. Nach Abschluss des
Blrgschaftsvertrages getroffene Vereinbarungen Uber die
Verjahrung der Hauptforderung zwischen dem AG und dem
AN sind fir den Biirgen nur im Falle seiner schriftlichen
Zustimmung bindend.

. Die jeweilige Hohe der Birgschaft richtet sich nach dem

vertraglich Vereinbarten. Soweit als BezugsgroRe eine
Abrechnungs- bzw. Rechnungssumme vertraglich vereinbart
ist, ist damit die objektiv richtige, d.h. gemaR den vertraglichen
Bedingungen berechtigte Forderungssumme gemeint.
Avalgebuhren der von ihm gestellten Burgschaft(en) gehen zu
Lasten des AN.

. Bei einer Sicherheitsleistung durch Biirgschaft des AN ist der

AG berechtigt, vom AN eine schriftiche Bestatigung des
Burgen uber die Echtheit der Birgschaftsurkunde und die
rechtswirksame Vertretung des Birgen zu fordern. Soweit ein
entsprechendes Verlangen vor Ablauf einer Zahlungs- oder
Skontofrist erfolgt, ist diese Frist vom Zugang der
Aufforderung zur Vorlage der Bankbestatigung beim AN bis
zum Zugang der Bankbestatigung beim AG gehemmt.

. Soweit der AN Sicherheitsleistung nach § 650f BGB verlangt,

hat er dieses Verlangen schriftlich an die Hauptverwaltung des
AG, Leiter Zentralbereich Einkauf, Max-Bogl-Str. 1 in D-
92369 Sengenthal zu richten. Die Ubergabe der
Sicherheitsleistung nach § 650f BGB an den AN ist nicht vor
Ablauf von zehn Arbeitstagen nach Zugang eines Verlangens
geman vorstehend Satz 1 fallig.

17.10. Der AN tritt sa@mtliche Erflllungs- und

18.

18.1.

18.2.

Mangelanspriche gegen seine Nachunternehmer und
Lieferanten an den AG ab, der diese Abtretung annimmt. Der
AN st bis auf Widerruf durch den AG verpflichtet und
berechtigt, die abgetretenen Anspriiche fir den AG
wahrzunehmen; der AG verpflichtet sich, die Abtretung
frihestens dann offenzulegen und Anspriiche aus ihr geltend
zu machen, wenn der AG den Vertrag aus wichtigem Grund
kiindigt oder der AN seine Zahlungen einstellt, von ihm oder
zuléssigerweise vom AG oder einem anderen Glaubiger das
Insolvenzverfahren (§§ 14 und 15 InsO) beziehungsweise ein
vergleichbares gesetzliches Verfahren beantragt ist, ein
solches Verfahren erdffnet wird oder dessen Eréffnung
mangels Masse abgelehnt wird. Etwaige Einwendungen
sowie gesetzliche oder vertragliche
Leistungsverweigerungsrechte des AN bleiben von dieser
Sicherungsabtretung unberihrt und kénnen auch von aus der
Abtretung in Anspruch genommenen
Nachunternehmern/Lieferanten des AN geltend gemacht
werden.

Einhaltung ethischer Standards; Einleitung und
Durchfiilhrung von (schieds-)gerichtlichen Verfahren;
Sonstiges

Der AG ist Mitglied im EthikManagement der Bauwirtschaft
e.V. und hat nach den Vorgaben des Vereins ein eigenes
Wertemanagement eingefihrt. Dieses ist allen
Geschaftspartnern  offentlich im  Internetauftritt  unter
www.max-boegl.de zuganglich. Der AG erwartet eine
Zusammenarbeit, die dementsprechendes ethisches
Verhalten berlicksichtigt.

Der AG ist berechtigt, soweit die Parteien Kaufleute sind und
nicht zwingende gesetzliche Bestimmungen entgegenstehen,
statt eines Verfahrens vor der ordentlichen Gerichtsbarkeit die
Durchfiihrung eines Schiedsgerichtsverfahrens gemafl der
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18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

Streitldsungsordnung  fir das Bauwesen (SL Bau),
herausgegeben von der Deutschen Gesellschaft fiir Baurecht
e.V. und dem Deutschen Beton- und Bautechnik-Verein e.V.,
in der bei Verfahrenseinleitung jeweils neuesten, von den o.g.
Herausgebern online verdffentlichte Fassung, zu wahlen. Der
AG ist auch berechtigt, dem AN in einem zwischen AG und
einem oder mehreren Dritten nach der SL Bau eingeleiteten
Schiedsgutachten- oder Schiedsgerichtsverfahren den Streit
zu verkiinden, soweit die zum Zeitpunkt der Streitverkiindung
neueste, von den o.g. Herausgebern online verdffentlichte
Fassung der SL Bau eine Streitverkiindung vorsieht und mit
den zum Zeitpunkt der Streitverkiindung dort geregelten
Wirkungen.

Des Weiteren ist der AG berechtigt, soweit die Parteien
Kaufleute sind und nicht zwingende gesetzliche
Bestimmungen dem entgegenstehen, als Gerichtsstand fir
alle Streitigkeiten aus dem Vertrag vor ordentlichen Gerichten
den Hauptsitz des AG (zustandig: AG Neumarkt bzw. LG
Nurnberg/Furth), den Sitz des AN oder den Erflillungsort der
vertraglichen Leistung zu wahlen.

Der AN hat vor Einleitung eines (schieds-)gerichtlichen
Verfahrens dem AG die Mdglichkeit zu geben von den in hier
genannten Wahlrechten Gebrauch zu machen. Der AG wird
unverziglich, spatestens jedoch innerhalb von zwei Wochen
nach Zugang der schriftichen Aufforderung des AN, sein
Wahlrecht austiben, d. h. zwischen Schieds- und ordentlicher
Gerichtsbarkeit wahlen und bei Wahl des ordentlichen
Rechtswegs dem AN den gewahlten Gerichtsstand
benennen. Die Entscheidung des AG ist unwiderruflich.
Wurde dem AN bereits in einem zwischen dem AG und einem
Dritten laufenden Schiedsgerichtsverfahrens der Streit
verkiindet, so liegt in dieser Streitverkiindung hinsichtlich des
der Streitverkiindung zu Grunde liegenden Sachverhalts bzw.
Gegenstands die unwiderrufliche Wahl eines
Schiedsgerichtsweges gegeniiber dem AN durch den AG.
Das Vorgenannte schlie8t nicht das Recht des AN aus, im
Ubrigen vor Gerichten der ordentlichen Gerichtsbarkeit ein
Verfahren des einstweiligen Rechtsschutzes gegen den AG
einzuleiten und durchzufiihren.

Fir Streitigkeiten aus dem Vertragsverhaltnis kommt
ausschlieflich deutsches Recht zur Anwendung. Die
Vertragssprache ist Deutsch. Alle vertraglich relevante
Korrespondenz, insbesondere rechtserhebliche Erklarungen,
sind daher in deutscher Sprache abzugeben.

+Werktag“ im Sinne dieser ZVB sind alle Wochentage auRer
Sonntag und gesetzliche Feiertage am Ort des
Bauvorhabens. ,Arbeitstage” im Sinne dieser ZVB sind alle
Wochentage aufler Samstag, Sonntag und gesetzlichen
Feiertagen am Ort des Bauvorhabens.

Veroffentlichungen durch den AN (ber die erbrachte
Bauleistung sind nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung
des AG zulassig. Sofern hierdurch exklusive Urheberrechte
des AN eingeschrankt wurden, darf der AG eine
Veroffentlichung oder Vervielfaltigung nicht aus unbilligen
Griinden verweigern.

Im Falle etwaiger Arbeitnehmer-Erfindungen, die bei der
Erbringung der vertraglichen Leistung von Arbeitnehmern des
AN gemacht werden und die fir die vom AN zu erbringende
Bauleistung (oder deren spatere Nutzung) relevant sind, ist
der AN verpflichtet, dem AG oder uber den AG dem Bauherrn
eine rechtssichere Nutzung dieser technischen Ldsung zu
ermdglichen, z.B. durch eine Inanspruchnahme der
Arbeitnehmer-Erfindung  und die Einrdumung einer
ausschlieflich  projektbezogenen,  Ubertragbaren  und
kostenlosen Schutzrechtslizenz an den AG. Der AN hat den
AG Uber solche (behaupteten) Erfindungen und deren
Hintergrund zu unterrichten. Vom AN an seine Arbeitnehmer
zur Abgeltung von Ansprichen (insb. nach dem ArbnErfG)
ggf. geschuldete Zahlungen und sonstige aus dem
vorstehend beschriebenen Sachverhalt ihm entstehende
Aufwendungen hat der AN auf eigene Kosten zu tragen.
Sollten einzelne Bestimmungen oder Bestandteile des
Vertrages unwirksam sein, so wird dadurch die Wirksamkeit
des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt. Fiir den Fall, dass
eine der Regelungen dieser ZVB ganz oder teilweise
unwirksam ist, tritt an ihre Stelle die jeweilige Bestimmung der
VOB/B. Enthalt die VOB/B keine entsprechende Regelung,
gelten die gesetzlichen Bestimmungen.
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